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Delegeringsregler for socialnamnden

Vad ar delegering?

Kommunfullméktige har i reglementet for socialndmnden bestidmt socialndmndens ansvars-
och verksamhetsomrade och darigenom angett att socialnamnden beslutar for kommunen i dar
angivna grupper av drenden. En ndmnd har darmed till uppgift att fatta ett stort antal beslut.
Det dr emellertid praktiskt omdjligt for ndmnden att fatta beslut i samtliga drenden som faller
inom ndmndens ansvarsomrade. Syftet med delegation ar att avlasta naimnden fran att behova
fatta beslut i rutinartade drenden. Delegering innebar 6verforing av beslutanderitt fran en
namnd till ett utskott, en ledamot eller ersattare eller en anstilld som ar understilld nimnden.
En ndmnds ratt att besluta om delegation regleras dels i KL, dels i speciallagstiftning som till
exempel SoL.

Vad kan delegeras?

Vad som delegeras ar beslut i kommunallagens (KL) mening. KL skiljer mellan beslut och
atgarder av rent forberedande eller verkstallande art, s.k. verkstallighet. Gransdragningen
mellan beslut och verkstallighet kan vara svar att avgora och ar inte helt klar. Ratt att vidta
atgarder av rent forberedande eller verkstillande art grundas pa instruktion, tjanstestillning
eller liknande och ingadr normalt inom tjdnstemannens omrade.

Skillnaden mellan beslutsfattandet och verkstallighet maste beaktas da de har olika ratts-
verkningar, till exempel ratten att 6verklaga.

Att avge yttrande innebar en sddan sjalvstindig bedomning att det anses som ett delegerbart
beslut, trots att det inte gar att 6verklaga.

Kannetecknande for beslut ar:

e Detfinns beslutsalternativ
e Detkravs nagon form av 6verviagande, beddmning eller valmgjlighet
e Detadr rimligt att ett 6verklagande kan ske

Vad kan inte delegeras?

Ndmndernas ratt att delegera drenden foljer av reglerna i 6 kap. 37-40 §§ KL. NAmnderna
avgor sjalv inom ramen for sin beslutanderatt vad som ska delegeras och till vem.
Delegationsmojligheten ar inte total, utan begransas av regler i 6 kap. 38 § KL och, for
socialndmndens del, i 30 kap. 6-12 §§ SoL.

Enligt KL anges foljande generella granser for vad som inte kan delegeras:

e Arenden som avser verksamhetens maél, inriktning, omfattning och kvalitet

e Framstillningar eller yttrande till fullméaktige, liksom yttranden med anledning av att
ett beslut fattat av ndmnden i sin helhet eller fullmaktige har 6verklagats

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

e Arenden som vickts genom medborgarforslag och éverlimnats till nAmnden

e Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter, se 30 kap. 6-12 §§ SoL



Det ar dock tillatet att delegera drenden som rér myndighetsutévning mot enskild av principiell
beskaffenhet som enligt speciallagstiftning far delegeras till utskott.

Socialtjanstlagens begransningar (30 kap. 6-12 §§ SoL) innebdr att i vissa fragor far beslut
fattas endast av SNAU och i vissa fragor av socialndmnden i sin helhet. Réattspraxis har visat att
beslut rérande myndighetsutévning mot enskild som innebar tvangsliknande eller
begransande atgard ska likstillas med "annars av storre vikt” och omfattas av delegerings-
forbudet enligt ovan.

Vem kan fa delegation?
Beslutanderatten kan delegeras till:

e Arbetsutskottet, SNAU

e Enenskild ledamot eller ersattare, till exempel ordféranden, och i vissa fall
namngiven forordnad tjansteman

e En anstidlld hos kommunen, tjdnsteman

En ndmnd kan nir som helst aterkalla sitt delegationsuppdrag. Nimnden kan ocksa ta over ett
drende och fatta beslut.

Ndmnden ar i princip forhindrad att i efterhand dndra ett beslut som fattats av delegat.

Vidaredelegation

Vidaredelegation innebar att SN for dver beslutanderitt till forvaltningschefen och samtidigt
overlater at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at annan anstélld att besluta i drendet.
Vidaredelegation ska dokumenteras och eventuella begransningar antecknas, till exempel
beloppsbegransningar.

Det dr endast forvaltningschef som har ratt att vidaredelegera.

Reglerna for delegerad beslutanderatt giller dven for vidaredelegerad beslutanderitt.

Ratt att besluta, riktlinjer

Delegeringsordningen innehaller de drenden i vilka SN har delegerat beslutanderatten. Saknas
en drendetyp i delegeringsordningen, ska beslutet fattas av SN i sin helhet.

SN har, som ansvarig for verksamheten, beslutanderétt i samtliga drenden i delegerings-
ordningen.

Ratten att besluta i individarenden ar delegerad till SN AU och till férvaltningens tjansteman
enligt bilaga 1.

Delegerad beslutanderitt far inte utovas i arenden som beror beslutsfattarens egna personliga
forhallanden eller dar jav enligt reglerna i Forvaltningslagen (FL) kan foreligga.

Den som beslutar i ett individarende ansvarar for att beslutet star i 6verensstammelse med
gallande forfattningar, foreskrifter, avtal, kommunens mal samt 6vriga riktlinjer inom
verksamhetsomradet.



Den som beslutar i ett personaldrende ansvarar for att beslutet star i 6verensstimmelse med
lagstiftning, féreskrifter, avtal, kommunens personalpolicy samt évriga riktlinjer och rutiner pa
det personaladministrativa omradet.

All delegering sker inom ramen for SN:s budget samt darutdver enligt ekonomisk prognos for
atersokning av statliga medel for ensamkommande barn.

Den som beslutar om upphandling av varor och tjdnster ansvarar for att gallande lagar,
foreskrifter, upphandlings- och inkdpspolicy och rutiner foljs.

Delegat i delegeringsordningen anges i lagsta niva. For tjanstemannadelegat innebar det att
overordnad tjansteman har samma delegerade beslutanderatt som understallda tjansteman.

Ratten att fatta beslut pa delegation innebar inte att delegaten ar skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svarbedomt eller av annan orsak inte vill fatta beslut i &rendet, kan det
overldmnas till ndrmaste chef eller utskott for beslut.

Om inte annat anges, omfattar delegationen bade bifall och avslag samt - i de fall dar det ar
aktuellt - upphoérande av insats.

Stallféretradare for viss befattning har samma delegation som befattningshavaren i det fall
stallféretradaren ersatter denne.

Delegation for nyanstallda

Delegerad beslutanderatt till nyanstallda handldggare som saknar yrkeserfarenhet, ges inte
direkt. Beddmning gors individuellt och enhetschef avgor nar handlaggaren far egen
delegation.

Beslutsnivaer i delegeringsordningen
SN:s delegeringsordning omfattar fem beslutsnivaer:
Socialndmndens arbetsutskott (SNAU) och socialndmndens ordférande

1 30 kap. 6-12 §§ SoL finns bestimmelser om vilka beslut som inte dr mojliga att delegera till
annan an utskott samt beslut som inte 6ver huvud taget ar delegeringsbara. Utover detta har
SN valt att delegera beslutanderitten i vissa andra fragor, till exempel beslut utéver antagna
riktlinjer, placering m.m., till SN AU.

SN AU ar huvuddelegat i de drenden som omfattas av den kompletterande beslutanderitten; se
vidare under SN ordf. och kompletterande beslutanderatt.

Forvaltningschef/Bitrddande forvaltningschef

Forvaltningschefen ar SN:s verkstallande tjansteman och ansvarig infér naimnden.
Forvaltningschefen ansvarar for att verksamheten bedrivs inom budgetramarna och
forvaltningsovergripande processagare.

[ de fall férvaltningschef anges som delegat omfattas dven bitradande forvaltningschef av
delegeringen vid forvaltningschefs franvaro. Den bitrddande férvaltningschefen har dock ingen
ratt att vidaredelegera beslutanderatt.

Bitradande forvaltningschef har rollen som verksamhetschef for de enheter som ar direkt
understillda denne.



Verksamhetschef, bitrddande verksamhetschef, och enhetschef ekonomi

Verksamhetschef har det yttersta ansvaret och dger de processer som pagar i
verksamhetsomradet. Den ar direkt understalld férvaltningschefen och ingar i
forvaltningsledningen. Verksamhetschef har ekonomiskt ansvar for tilldelad budgetram och
beslutar i personaldrenden inom verksamhetsomradet. Enhetschef ekonomi likstélls med
verksamhetschef i dessa avseenden. I delegeringsordningen anviands bendmningen
verksamhetschef.

[ de fall verksamhetschef anges som delegat omfattas dven bitrddande verksamhetschef av
delegeringen vid verksamhetschefs franvaro.

Enhetschef

Enhetschef och forestandare ar direkt understillda verksamhetschefen och har ekonomiskt
ansvar for tilldelad budgetram. Enhetschef och forestdndare har personalansvar for respektive
enhet samt leder de processer som forekommer i enheten/boendet.

Handldggare

Handlaggare ar anstéllda som vidtar de atgiarder som behdvs for att beslut ska kunna fattas i ett
arende. Handlaggare ar beslutsfattare utan personalansvar, till exempel socialsekreterare,
assistent och registrator. Med handldggare i férvaltningsstaben avses
kvalitetsutvecklare/socialt ansvarig samordnare, verksamhetsutvecklare och
forvaltningsjurist.

Kompletterande beslutanderditt

Den kompletterande beslutanderatten regleras i 30 kap. 12 § SoL. Den innebér att SN ordf.
enligt lag har ratt att fatta beslut i angivna fragor nar huvuddelegatens beslut inte kan avvaktas.
Det ar i dessa fall inte fraga om beslutad delegering, utan beslutanderatten foljer direkt genom
lag. Syftet ar att det i vissa fragor alltid maste finnas ndgon beslutsbehorig att na.

Ordférandens beslutanderatt tillkommer dven vice och 2:e vice ordférande da de tjanstgor som
ordférande.

Socialndmnden kan dven féorordna kompletterande beslutanderatt till annan ledamot eller
tjansteman. Ledamoter eller tjdnsteman som forordnats ska vara namngivna. Vilka som har
denna kompletterande beslutanderatt framgar av bilaga 1.

Beslut fattade med kompletterande beslutanderatt ska anmalas pa nastkommande ndmnd.
Socialndmndens ordforande

Enligt 6 kap. 39 § KL far nimnden uppdra at ordféranden att besluta i &renden som ar sa
bradskande att namndens beslut inte kan avvaktas. Det ror sig om drenden som maste avgoras
skyndsamt. Beslut fattade av ordféranden ska anmalas pa ndstkommande namnd.

Anmalan av delegationsbeslut

Syftet med anmalningsskyldigheten ar dels att tillgodose nimndens informations- och
kontrollbehov, dels att se till att beslutet vinner laga kraft. Ett kommunalréattsligt beslut vinner
laga kraft efter tre veckor riaknat fran den dag da det tillkdnnagavs pa anslagstavlan att
protokollet 6ver beslutet justerats. Vad géller beslut som fattats med stod av delegation, raknas
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klagotiden fran den dag da anslag skett avseende justering av protokollet fran det
sammantradde vid vilket beslutet anmaldes till namnden.

Beslut/befogenhet som anges under rubrik "Verkstallighet” anmals inte till SN.

Enligt 6 kap. § och 7 kap. 8 § KL beslutar ndmnden vilka delegationsbeslut som ska anmalas till
den. Enligt 6 kap. 39 § KL ska ordférandebeslut samt beslut fattade med kompletterande
beslutanderatt redovisas vid namndens nasta sammantrade. Det ar delegaten som ar ansvarig
for att besluten anmals till ndmnd.

e Ordforandebeslut fattade i bradskande arenden enligt 6 kap. 39 § KL aterrapporteras
till SN vid nasta sammantrade via delegationslista.

e Bradskande beslut som ar fattade med kompletterande beslutanderatt (bilaga 1)
aterrapporteras till SN vid nasta sammantrade via delegationslista.

e Delegationsbeslut fattade av SN AU aterrapporteras till SN via SN AU:s protokoll.

e Delegationsbesluti Viva fattade av EC, forestandare, VC eller forvaltningschef ater-
rapporteras till SN via delegationslista.

e Delegationsbeslut i Viva fattade av 6vriga tjansteman aterrapporteras till SN via
delegationslista.

e Delegationsbeslut fattade i AIKT aterrapporteras till SN via delegationslista.

e Ovriga delegationsbeslut registreras av tjinstemannen i Ciceron och terrapporteras
till SN varje manad.

e For det fall delegationsbeslutet inte registreras i ovan namnda system, ansvarar
delegaten for att ldmna in ett protokoll eller en forteckning till nAmndsekreteraren
med en kortfattad beskrivning av beslutade drenden. Det ska framga nar beslutet
fattats, vem som fattat beslutet och vilket beslut som fattats samt drendets
diarienummer.

e Forvaltningschef ansvarar for att halla SN uppdaterade angdende Lex Sarah-
anmalingar till IVO.

Avtal

SN foljer de regler géllande firmateckning som anges i beslut faststillt av kommunstyrelsen den
28 mars 2018, § 74. Forvaltningschefen tecknar kommunens firma i samtliga drenden inom
SN:s verksamhetsomraden, savida inte annat anges i reglemente eller sarskilt beslut fattat av
kommunfullmaktige, kommunstyrelse eller annan ndmnd.

SN:s reglemente anger att SN ordf. ska underteckna avtal, handlingar och skrivelser som
beslutas av ndmnden och att forvaltningschef eller stéllforetrddare ska kontrasignera.

[ 6vrig bestimmer SN vem som ska underteckna handlingar, vilket framgar av delegerings-
ordningen som namnden beslutat om.

Huvudregeln ar att delegat undertecknar de handlingar som hor till delegationsbeslutet.

Ovrigt
Verksamhetschef och enhetschef ska l16pande underratta férvaltningschef om behov av
dndringar i delegeringsordningen.



A. Handliggningsatgarder och andra gemensamma atgarder

A.1. Inleda utredning

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
A1A1 Beslut att inleda utredning 14 kap. 2 § SoL Social- -
sekreterare
och social-
radgivare
med upp-
drag som
innefattar
myndighets-
utévning
A.1.2 Beslut att inte inleda utredning | 14 kap. 2 § SoL Enhetschef | Se bilaga 2, med
En av VC forteckning Over sarskilt
sérskilt utsedda
socialsekreterare.
utsedd
social-
sekreterare
A13 Beslut att inte inleda utredning | 14 kap. 2 § SoL Social- T.ex. vid hyres-
da klienten inte har horts av sekreterare | uppséagning,
eller pa annat satt gett sig till elavstangning,
kanna, trots att hyresstdrningar och
informationsbrev med LOB.
erbjudande om kontakt och
insats skickats ut
A1.4 Beslut att forlanga tidsfrist for 20 kap 2 § SoL Enhetschef | Tiden for
att inleda eller inte inleda férhandsbedémningen
utredning efter anmalan far endast férlangas om
det finns synnerliga
skal.

A.2. Avskriva, avvisa och avsluta utredning

5kap.7 § LBSB

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
A21 Beslut att avskriva/lagga ned 14 kap. 2 § SoL Enhetschef | T.ex. om ansokan
utredning aterkallas, sokanden
har avlidit eller saken pa
annat satt har forlorat
aktualitet.
A.2.2 Beslut att avvisa arende 14 kap. 2 § SoL Enhetschef | T.ex. om arendet har

uppkommit for tidigt
eller genom en person
som inte ar behorig eller
annars saknar
befogenhet att ansoka.
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Arendet avgérs utan att
sakfragan provas.
A23 Beslut att avsluta utredning 14 kap. 2 § SoL Enhetschef | —
utan atgard
A24 Beslut att avsluta utredning 14 kap. 2 § SoL Social- Observera att det kravs
med atgard sekreterare separat forslag till beslut
och social- med forslag till insats,
radgivare om delegation ej
med foreligger for insatsen.
uppdrag
som
innefattar
myndighets-
utdvning
A.25 Beslut att avsluta utredning da | 14 kap. 2 § SoL Social- Utredning avslutas
ansvarig kommun samtycker sekreterare | samtidigt som den
till att 6verta arendet kommun som har
ansvaret inleder
utredning.
A.3. Forlanga utredningstid
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
A3.1 Beslut om forlangning av 20 kap. 3 § SoL SN AU Arendet ska prévas av
utredningstid utéver 4 SN AU oavsett om det
manader foreligger giltiga skal till
férlangning eller ej.
Sammanstallning och
redovisning av
uredningar som gatt
over tid gors kvartalsvis.
A.4. Bradskande d@renden
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
A4 Beslut i arenden som ar sa 6 kap. 39 § KL SN ordf. Galler inte sadana

bradskande att SN eller SN
AU:s beslut inte kan avvaktas

beslut som enligt 30
kap. 6—-12 §§ SoL inte
far delegeras till annan
an SN AU.
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A.5. Kommunens yttersta ansvar

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
A5.1 Beslut med anledning av 11 kap. 1 § eller Social- Sociala jouren:
kommunens yttersta ansvar 12 kap. 1 § SoL sekreterare socialsekreterare i
och sociala Kristianstads sociala
jouren jour under avtalstiden
Regler om ansvars-
férdelning och
kommunens yttersta
ansvar finns i 4 kap. 1 §
och 29 kap. SoL, men
bistand beviljas enligt
11 kap. 1 § och/eller 12
kap. 1 § SoL.
| vissa fall ar vistelse-
kommunens ansvar
begransat till akuta
situationer.
A.6. Overflyttning av arende
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
A6.1 Beslut att begara overflyttning | 29 kap. 10 § SoL | Enhetschef -
av arende till annan kommun
A.6.2 Beslut att ta emot eller inte ta 29 kap. 10§ SoL | SN AU -
emot arende fran annan
kommun
A6.3 Ansodkan hos IVO om 29 kap. 11 § SoL | SN AU Innefattar aven ratt att
overflyttning av arende avlamna yttrande och
Overklaga IVO:s
beslut.
- Verkstallighet - - -
A.6.4 Beslut att bistd annan kommun | 29 kap. 9 § SoL Verksamhets- | —
med utredning chef eller
sarskilt utsedd
enhetschef
A.6.5 Beslut att begéara att annan 29 kap. 9 § SoL Enhetschef -
kommun bistar med utredning

13



A.7. Overklagande enligt SoL och FL

ALLMANT
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
AT7A Provning av att 6verklagande 45§ FL Enhetschef -
kommit in i ratt tid (sa kallad
rattidsprovning) och beslut att
avvisa 6verklagande som
inkommit for sent
A7.2 Andring eller omprévning av 39 § FL med Delegat i Nytt ev. beslut
beslut efter 6verklagande i hanv. till 38 § FL ursprungs- ersatter det over-
arende dar ursprungsbeslutet beslut klagade beslutet och
fattats av delegat omfattas av
Overklagandet —
bada besluten ska
Overlamnas till
domstol, se 46 § 2 st
FL. Omprévning av
det dverklagade
beslutet far inte ske
efter det att
handlingarna i
arendet har 6verlam-
nats till domstol, 39 §
FL.
For ovriga fall av
andring av beslut, se
punkten A.8.5.
INDIVIDARENDEN
AT73 Yttrande till allman och 30 kap. 2 § SoL Delegat i Beslut om yttrande da
férvaltningsdomstol som férsta ursprungs- full ndmnd (SN) fattat
instans med anledning av beslut beslut kan inte

Overklagande av delegats
beslut

Tjanstemannabeslut

delegeras, jfr 6 kap.
38§ 1st.2p. KL.

| bradskande fall, da
SN:s beslut inte kan
avvaktas, kan SN
ordf. fatta beslut om
yttrande enligt 6 kap.
39 § KL. Det forutsat-
ter dock att det inte
rader delegations-
forbud enligt 30 kap.
6-12 §§ SoL.

For befogenhet att
foretrada namnden
vid domstol, se
punkten A.7.11




AT74

Yttrande till allman och
férvaltningsdomstol som férsta
instans med anledning av
Overklagande av delegats
beslut

Beslut som fattats av SN AU

30 kap. 2 § SoL

SN AU

Beslut om yttrande da
full ndmnd (SN) fattat
beslut kan inte
delegeras, jfr 6 kap.
38 § 1st. 2 p. KL.

| bradskande fall, da
SN:s beslut inte kan
avvaktas, kan SN
ordf. fatta beslut om
yttrande enligt 6 kap.
39 § KL. Det forutsat-
ter dock att det inte
rader delegations-
férbud enligt 30 kap.
6-12 §§ SoL.

For befogenhet att
foretrada namnden
vid domstol, se
punkten A.7.11

A75

Yttrande till allman och
férvaltningsdomstol som férsta
instans med anledning av
Overklagande av delegats
beslut

Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas

30 kap. 2 § SoL

SN ordf.

Beslut om yttrande da
full ndmnd (SN) fattat
beslut kan inte
delegeras, jfr 6 kap.
38§ 1st.2p. KL.

| bradskande fall, da
SN:s beslut inte kan
avvaktas, kan SN
ordf. fatta beslut om
yttrande enligt 6 kap.
39 § KL. Det forutsat-
ter dock att det inte
rader delegations-
forbud enligt 30 kap.
6-12 §§ SoL.

For befogenhet att
foretrada namnden
vid domstol, se
punkten A.7.11

AT7.6

Beslut om éverklagande och
yttrande till hégre instans samt
yrkande om inhibition da
beslut har fattats av

Tjansteman

30 kap. 2 § SoL

Enhetschef

Beslutanderatten far
inte delegeras om
arendet ar av
principiell beskaffen-
het eller annars av
storre vikt, 6 kap. 37
§ KL. SN fattar alltid
beslut om 6ver-
klagande och
yttrande nar SN fattat
grundbeslutet.

Foér befogenhet att
foretrada namnden
vid domstol, se
punkten A.7.11
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AT.7

Beslut om dverklagande och
yttrande till hégre instans samt
yrkande om inhibition da
beslut har fattats av

SN AU

30 kap. 2 § SoL

SN AU

Beslutanderatten far
inte delegeras om
arendet ar av
principiell beskaffen-
het eller annars av
storre vikt, 6 kap. 37
§ KL. SN fattar alltid
beslut om 6ver-
klagande och
yttrande nar SN fattat
grundbeslutet.

Foér befogenhet att
foretrada namnden
vid domstol, se
punkten A.7.11

AT7.8

Beslut om éverklagande och
yttrande till hégre instans samt
yrkande om inhibition da
beslut har fattats av

Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas

30 kap. 2 § SoL

SN ordf.

Beslutanderatten far
inte delegeras om
arendet ar av
principiell beskaffen-
het eller annars av
storre vikt, 6 kap. 37
§ KL. SN fattar alltid
beslut om dver-
klagande och
yttrande nar SN fattat
grundbeslutet.

For befogenhet att
foretrada namnden
vid domstol, se
punkten A.7.11

OVRIGA ARENDEN

AT7.9

Beslut att fora talan i arende
eller mal vid allman domstol
eller forvaltningsdomstol

30 kap. 2 § SoL

Verksamhets-
chef

Avser talan i arenden
som ankommer pa
socialnamnd, som ar
delegeringsbart och
inte redan finns under
annan punkt.

Overflyttning av
vardnad enligt 6 kap.
FB arinte
delegeringsbart och
omfattas inte av
denna punkt.

Foér befogenhet att
féora namndens talan,
se punkten A.7.12
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A.7.10 | Beslut om éverklagande av 40-43 §§ FL och | Verksamhets- | Avser 6verklagande
domstols eller myndighets- 30 kap. 2 § SoL chef av beslut i drenden
beslut i andra fall an individ- som ankommer pa
arenden socialndmnd, som ar

delegeringsbart och
inte redan finns under
annan punkt. Avser
beslut som fattats av
domstol eller myndig-
het som férsta
instans.

Fo6r befogenhet att
féra namndens talan,
se punkten A.7.12

- Verkstallighet - - -

A.7.11 | Befogenhet att foretrada 30 kap. 2 § SoL Social- -
namnden vid domstols- sekreterare
férhandling i individarenden och
(punkterna A.7.3, A.7.4, A.7.5, enhetschef
A.7.6, A.7.7 och A.7.8)

A.7.12 | Befogenhet att fora namndens | 30 kap. 2 § SoL Verksamhets- | For utseende av
talan i andra mal och arenden chef eller ombud, se punkten
(punkterna A.7.9 och A.7.8) ombud 1.7.9

A.7.13 | Beslut att utse ombud att féra 30 kap. 2 § SoL Verksamhets- | —
namndens talan i arenden eller chef
mal vid allman domstol eller
forvaltningsdomstol

A.8 Yttrande till andra myndigheter

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar

A.8.1 Yttrande till myndighet vid 11§ 1 st. LuL Enhetschef Uppgiftsskyldighet
misstanke om brott begangna foreligger.
av barn och unga under 18 ar Sekretessbrytande

bestammelse finns i
10 kap. 28 § 1 st.
OSL.

A8.2 Yttrande till allman domstol 11 kap. 16 § 2 st. | Social- Uppgiftsskyldighet
eller éverformyndare i fraga FB sekreterare foreligger (se 11 kap.
om anordnande av god man 16 § 4 st. FB).
eller forvaltare fér person som Sekretessbrytande

fyllt 16 &r

bestdmmelse finns i
10 kap. 28 § 1 st.
OSL.

Jfr. beslut att anmala
behov av god man,
punkten A.9.16.
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A8.3 Yttrande till IVO eller domstol 34 kap. 5-6 §§ SN AU -
gallande sarskild avgift for ej SoL
verkstéllda beslut
AB8.4 Yttrande till myndighet i - SN AU Beslut fattas efter
tillsynsarenden forslag fran enhets-
chef.
Galler bade
individuellt tillsyns-
arende och dvriga
tillsynsarenden.
Sekretessbrytande
bestdmmelse finns i
10 kap. 17 § OSL.
Avseende yttrande fill
IVO i overflyttnings-
arenden, se punkten
A.6.3
A.8.5 Yttrande till Migrationsverket i 17 kap. 1 § UtIL Social- T.ex. yttrande vid
klientrelaterade arenden sekreterare aldersbedémningar.
Uppgiftsskyldighet
foreligger.
Sekretessbrytande
bestammelse finns i
10 kap. 28 § 1 st.
OSL.
A.8.6 Avge yttrande till 46 § LVM Enhetschef -
Aklagarmyndigheten vid
atalsprovning
A8.7 Avge yttrande till allman 31 kap. 2§ 1st. Enhetschef -
domstol nar den som begatt BrB
brott kan bli féremal for LVM
A.8.8 Yttrande till Arbetsmiljoverket - Forvaltnings- -
eller annan myndighet rérande chef
arbetsmiljdarenden
Forvaltningsévergripande eller
som rér mer an ett
verksamhetsomrade
A.8.9 Yttrande till Arbetsmiljoverket - Verksamhets- | —
eller annan myndighet rérande chef
arbetsmiljdarenden
Verksamhetsomradesniva
A.8.10 | Yttrande till Arbetsmiljoverket - Enhetschef -

eller annan myndighet rérande
arbetsmiljoarenden

Enhetsniva eller motsvarande
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A.8.11 | Yttrande till passmyndigheten 11 a § PassL och | Enhetschef Uppgiftsskyldighet
vid utfardande av pass utan 3§2st. foreligger.
vardnadshavares, sarskilt Passfoérordn. Sekretessbrytande
férordnad vardnadshavares bestdmmelse finns i
eller god mans medgivande 10 kap. 28 § 1 st.

OSL.

A.8.12 | Yttrande 6ver - SN AU -
tillstandsansodkan géllande
hem for vard eller boende

A.8.13 | Yttrande 6ver - Forvaltnings- -
tillstandsansodkan géllande chef
hem for vard eller boende
Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas

A.8.14 | Yttrande/svar till - Ordf. BRA -
byggnadsnamnd eller teknisk samt drog- och
namnd rérande féreslagna brottsfére-
atgarder byggande

samordnare
A.8.15 | Yttrande i korkortsarende 3 kap.8§och5 Social- Uppgiftsskyldighet
kap. 2 § 2 st. sekreterare foreligger.
Korkortsforordn. Sekretessbrytande
bestammelse finns i
10 kap. 28 § 1 st.
OSL.

A.8.16 | Yttrande till Polismyndigheteni | RPSFS 2009:13 Enhetschef Kravs samtycke fran
vapenarende den som beroérs.

A.8.17 | Yttrande om antagandet av 5§ 1st. Enhetschef Kravs samtycke fran
hemvarnsman Hemvarns- den som beroérs.

férordningen

A.8.18 | Yttrande till Kriminalvarden om | 11 § Fangelse- Enhetschef Uppgiftsskyldighet
huruvida spadbarn kan férordningen foreligger.
medfélja sin vardnadshavare Sekretessbrytande
till anstalt bestammelse finns i

10 kap. 28 § 1 st.
OSL.

A.8.19 | Yttrande till dvriga - Verksamhets- | Avser myndigheter

myndigheter chef som inte omnamns i

sarskild punkt.

Beslut fattas efter
forslag fran
enhetschef.

Observera att
uppgifter far lamnas
ut endast om dessa
ar offentliga
alternativt omfattas av
sekretessbrytande
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bestammelse
alternativt undantag
fran sekretess.

vid aktenskap som ingatts av
underarig

A.8.20 | Yttrande till almadn domstol i 44 § 3 st. och 45 | Social- -
namnarenden § Lag om sekreterare
personnamn
A.8.21 | Yttrande till allmadn domstol om | 16 § Lag om Social- -
utldandska vardnads- erkénnande och sekreterare
avgoOranden och om verkstéllighet av
Overflyttning av barn utlandska
vardnads-
avgOranden m.m.
och om &verflytt-
ning av barn
A.8.22 | Yttrande (inkl. lBmnande av 5kap. 5§ 3 st. Social- Uppgiftsskyldighet
upplysning) till allman domstol | AktB sekreterare foreligger.
betraffande éktenskapsskillnad Sekretessbrytande

bestdammelse finns i
10 kap. 28 § 1 st.
OSL.

A.9 Anmalan, framstéllan och andra processuella atgarder
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
A9.1 Anmalan av behov om 8 kap. 5 § LBSB Social- -

offentligt bitrade i arenden sekreterare
enligt LBSB
A9.2 Anmaélan om behov av 39§ LVU Social- -
offentligt bitréde samt yttrande sekreterare
till forvaltningsratten éver
ansokan om offentligt bitrade i
arenden enligt LVU
A93 Anmala behov av offentligt 20 kap. 9§ FB Social- -
bitrade till barn och vardnads- sekreterare
havare i mal/arenden om
overflyttning av vardnad enligt
6 kap.7,8,8a,10e §§ FB
A94 Beslut att avvisa bitrade eller 14 §FL Enhetschef -
ombud
A9.5 Beslut att avsla begaran om 12§ FL - Beslut att avsla
att arende ska avgoras begaran om att
arende ska avgoras
fattas av SN.
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A9.6 Beslut att avsla begaran om 12§ FL Verksamhets- | —
att arende ska avgoras chef
Nar SN:s beslut inte kan
avvaktas
A9.7 Beslut att &ndra ett tidigare 37 § 1st.och 38 | Delegati Galler inte &ndring av
fattat beslut §FL ursprungs- beslut efter
Utan att det blir till nackdel for beslut overklagande, se
. punkten 1.7.2.
enskild
A9.8 Beslut att &ndra ett tidigare 378§2st. FL Enhetschef Galler inte &ndring av
fattat beslut beslut efter 6verklag-
. .. . ande, se punkten
Till nackdel fér enskild AT
A9.9 Beslut om polisanméalan ang. 10 kap. 21 och Enhetschef Avser saval anmalan
misstanke om vissa brott mot 23 §§ OSL som utldamnande av
underarig samt vissa grévre uppgifter.
brott mot annan &n underarig
A.9.10 | Beslut om polisanmalan ang. 10 kap. 2, 19 och | Enhetschef T.ex. bedrageri,
brott mot den egna verksam- 21-23 §§ OSL skadegorelse, m.m.
heten Omfattar aven beslut
Brott mot tjansteman eller att inte anmala brott.
annan foretradare for SN
Brott mot verksamheten
A.9.11 | Beslut om polisanmalan vid 6 § Bidrags- Enhetschef -
misstanke om bidragsbrott brottslagen och
10 kap. 2 § OSL
- Verkstallighet - - -
A.9.12 | Befogenhet att underratta part | 11 § FL Social-
om att avgérandet i ett arende sekreterare
kommer bli vasentligt forsenat
A.9.13 | Beslut att férelagga ombud 15§ FL Social-
eller bitrade att styrka sin sekreterare
behorighet
A.9.14 | Beslut att forelagga en enskild | 20 § 2 st. FL Social-
att avhjalpa brist i t.ex. sekreterare
ansokan
A.9.15 | Beslut att anmala/underratta - Enhetschef Avser bade
tillsynsmyndighet anmalan/underrat-
telse och tjanste-
skrivelse.
A.9.16 | Beslut att anmala behov av 5 kap. 3 § SoF Social- Jfr punkten 1.8.2 om
god man/forvaltare och sekreterare yttrande till domstol

férmynderskap till 6ver-
férmyndare samt att behov
darav ej langre foreligger

med anledning av
anordnande av god
man.
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atgard enligt lag foér den som
démts till ungdomsvard eller

radgivare med
uppdrag som

A.9.17 | Beslut att lamna anmalan till 6 kap. 12 § Smitt- | Social- -
smittskyddslakare skyddslagen sekreterare

A.9.18 | Befogenhet att underratta 15 kap. 5 § SoL Social- Avser atgard enligt 30
Aklagarmyndigheten om att sekreterare b § LuL eller 32 kap.
det finns forutsattningar for och social- 4 § BrB.

ungdomstjanst innefattar
myndighets-
utévning

A.9.19 | Befogenhet att underratta 15 kap. 6 § SoL Drog- och -
Folkhalsomyndigheten om att brotts-
SN iakttagit nagot som tyder férebyggande
pa att nya medel anvands for samordnare
missbruksandamal eller att
andringar sker i
missbruksmonster av redan
k&nda medel

A.9.20 | Befogenhet att, till domstol, 5 kap. 2 § SoF Social- -
ldmna framstalining eller sekreterare
ansokan da underarig bedéms
vara i behov av
malsagandebitrade

A.9.21 | Befogenhet att till 318§ 2st LuL Enhetschef -
Aklagarmyndigheten framstélla
att utredning om brott ska
inledas for barn under 15 ar

A.9.22 | Befogenhet att, till 106 kap. 6 § SFB | Social- -
Forsakringskassan, framstélla sekreterare
att barnbidrag for barn som
placerats i familjehem genom
socialnamnden ska uppbéaras
av familiehemsforalder

A.9.23 | Befogenhet att, till CSN, 2 kap. 33§ 2 st. Social- -
framstalla att studiebidrag for studiestdds- sekreterare
barn som placerats i familje- férordn.
hem genom socialnamnden
ska uppbaras av SN eller
annan

A.10 Offentlighet och sekretess
SEKRETESSKYDD

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar

A.10.1 | Beslut om sekretesskydd for 26 kap. 5§ OSL | Verksamhets- | —
anmalare chef
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A.10.2 | Beslut om sekretesskydd av 12 kap. 3 § OSL Enhetschef Om vardnadshavare
uppgifter gentemot begér ut handlingar
vardnadshavare till skydd for som ar
underarig sekretesskyddade

gentemot denne,
maste avslagsbeslut
fattas.

A.10.3 | Beslut om sekretesskydd for 18 kap. 1 § 1-2 Enhetschef -
uppgifter som hanfor sig till st. OSL

forundersokning i brottmal

UTLAMNANDE AV HANDLING OCH UPPGIFT
Kommentar: Handlaggaren som har handlingen/uppgiften i sin vard ar den som i forsta hand prévar om

utldmning kan ske. Vid osékerhet om huruvida handlingen far Iamnas ut eller inte, alternativt om sékanden

begar det, ska arendet understallas delegat som far fatta formellt beslut (jfr 6 kap. 3 § OSL).

Punkt Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
A.10.4 Beslut efter begédran fran 2 kap. 1,4, 9,10, | All personal Att en allman handling
enskild (allmanheten) inkl. 12 0och 14 §§ TF ar offentlig, innebar att
media om allman, offentlig samt 6 kap. 3—4 den inte ar belagd med
handling §§ och 26 kap. sekretess. Begaran om
. OSL sadana handlingar kan
Bifall ;
avslas endast om
utldmnande hindrar
arbetets behoriga gang.
A.10.5 Beslut efter begéran fran 2 kap. 1,4, 9,10, | Enhetschef Att en allman handling
enskild (allmanheten) inkl. 12 och 14 §§ TF ar offentlig, innebar att
media om allman, offentlig samt 6 kap. 3—4 den inte ar belagd med
handling §§ och 26 kap. sekretess. Begaran om
OSL sadana handlingar kan
Avslag .
avslas endast om
utldmnande hindrar
arbetets behoriga gang.
A.10.6 Beslut efter begédran fran 2kap.1,2,4,9, Enhetschef En sekretessreglerad

enskild (allménheten) inkl.
media om allméan, sekretess-
reglerad handling eller uppagift

10, 12 och 14 §§
TF samt 6 kap.
3-4 §§, 8 kap. 1
§, 10 kap. 2-3
och 14 §§, 12
kap. 2-3 §§, 26
kap. OSL

uppgift ar en uppgift
som omfattas av en
bestdmmelse om
sekretess. Sadan
uppgift far lamnas ut
endast om den inte
beddoms sekretess-
belagd i det enskilda
fallet, alternativt omfat-
tas av en sekretess-
brytande bestdmmelse
eller annat undantag
fran sekretess.
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A10.7 | Beslut att efter begaran 6 kap. 4 § och 12 | Social- -
Iamna ut handlingar till kap. 1§ OSL sekreterare
enskild rérande den enskilde och social-
sjalv (klient) radgivare
med
. uppdrag som
Bifall innefattar
myndighets-
utévning
A10.8 | Beslut att efter begéran 6kap.4§o0ch 12 | Eppetschef | —
Iamna ut handlingar till kap. 1§ OSL
enskild rérande den enskilde
sjalv (klient)
Avslag
A.10.9 Beslut efter begaran om 6 kap. 5§, 10 Social- Galler inte i arenden
allman handling och/eller kap. 15-28 §§ sekreterare avseende serverings-
uppgift fran annan myndighet | och 26 kap. OSL | och social- tillstand, se punkten
Bifall radgivare G.3.2
med
uppdrag som
innefattar
myndighets-
utévning
A.10.10 | Beslut efter begaran om 6kap.5§, 10 Enhetschef | Géllerinte i drenden
allman handling och/eller kap. 15-28 §§ avseende serverings-
uppgift fran annan myndighet | och 26 kap. OSL tillstand, se punkten
G.3.2
Avslag
A.10.11 | Beslut att efter begaran 6 kap. 4-5 §§ Social- -
lamna ut uppgifter avseende och 10, 12 och sekreterare
férekomst i socialregister 26 kap. OSL
Bifall
A.10.12 | Beslut att efter begaran 6 kap. 4-5 §§ Enhetschef -
lamna ut uppgifter avseende och 10, 12 och
férekomst i socialregister 26 kap. OSL
Avslag
A.10.13 | Beslut om uppstallande av 10 kap. 4 och Enhetschef Aktuellt nar sadant

forbehall i samband med
utlamnande av allman
handling

13-14 §§ samt
12 kap. 2 § 2 st.
OSL

forbehall undanréjer
riskerna vid utldamning
av en annars
sekretessbelagd
handling eller uppgift,
se punkten A.10.6
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Verkstallighet

A.10.14 | Befogenhet att pa begaran 15 kap. 3 § SoL Enhetschef Uppgiftsskyldighet
Iamna ut uppgifter ur person- foreligger endast under
register till statliga férutsattning att
myndigheter i forskningssyfte utldmning kan ske utan

att enskild eller
narstaende till denne
lider men. Nar uppgifts-
skyldighet féreligger ar
det ok att bryta
sekretessen (jfr. 10
kap. 28 § 1 st. OSL).

A.10.15 | Befogenhet att, pa begaran 26 kap. 9 § OSL, | Social- Bestdmmelsen ar
av annan myndighet inom 14a§2st. LVU sekreterare tilldmplig aven vad
hélso- och sjukvarden, SIS och30a§LVM avser uppgifts-
eller socialtjanst, lAmna lamnande rorande
uppgift om underarigs eller gravid kvinna, om det
missbrukande persons behdvs for nddvandig
forhallanden, om uppgiften insats till det vantade
behdvs for att den enskilde barnet.
ska fa nédvandig vard,
behandling eller annat stéd

A.10.16 | Befogenhet att Iamna vissa 10 kap. 2§ OSL | Social- Tillampligt vid utredning
uppgifter i syfte att kunna sekreterare oberoende av
begéara och/eller inhamta samtycke, enligt 14
uppgifter kap. 2 § och 20 kap. 5

§ SoL och 7 § LVM, om
det behovs for att
kunna fullgéra
utredningsskyldigheten.
Bestammelsen ska
anvandas mycket
restriktivt.

A.10.17 | Befogenhet att pa begaran 6 § lag om Social- -

Idmna upplysningar och sarskild person- sekreterare
forslag pa atgarder till utredning i brott- | och social-
aklagare, domstol och mal, m.m. radgivare
frivardsmyndighet med
uppdrag som
innefattar
myndighets-
utdvning

A.10.18 | Befogenhet att, pa begaran 15kap. 7§ 1p. Social- -

av Aklagarmyndighet, Polis- SoL sekreterare

myndighet, allman domstol,
Kronofogdemyndighet eller
Skattemyndighet, lamna
uppgift om huruvida en
person vistas i hem for vard
eller boende eller i familjehem
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A.10.19 | Befogenhet att lamna - Social- Sekretessbrytande
uppgifter i mal och &renden sekreterare bestammelser i 10 kap.
enligt SoL, LVM, LVU och FB 16-18 §§ OSL.
till domstolar, lansstyrelser,

JO, JK och IVO

A.10.20 | Befogenhet att, pa begaran 15 kap. 8 § 1 st. Social- Uppgiftsskyldighet
av annan ndmnd vars SoL sekreterare foreligger och det ar
verksamhetsomrade darfor ok att bryta
inrymmer socialtjanst- sekretess (jfr. 10 kap.
uppgifter, lamna uppgift om 28 § 1 st. OSL). Dock
en person som ar aktuell inte avseende
inom socialtjansten uppgifter som ar

sekretessbelagda for
att de férekommer inom
familjeradgivning (15
kap. 8 § 2 st. SoL och
26 kap. 3 § OSL).

A.10.21 | Befogenhet att pa begéaran 110 kap. 31 § Social- Innefattar lAmnande av
lamna uppgift till Férsakrings- | SFB sekreterare upplysningar i
kassa, Pensionsmyndighet, rehabiliteringsarenden
Skattemyndighet och enl. 30 kap. 6 a § SFB
férvaltningsdomstol som kan
vara av betydelse for
tilldmpningen av SFB

A.10.22 | Befogenhet att, pa begaran 10 kap. 26 § OSL | Social- Uppgifter som far
av myndighet, [amna uppgift sekreterare ldamnas &r adress, tele-
om enskild da denna behdvs och social- fonnummer, arbetsplats
for delgivning enligt radgivare och fotografisk bild.
delgivningslagen (se med upp-
kommentar) drag som
Person som ar aktuell fér mnefgttar
insats myndighets-

utovning

A.10.23 | Befogenhet att pa begéaran 110 kap. 31 § Registrator Innefattar lAmnande av
lamna uppgift till Férsakrings- | SFB upplysningar i
kassa, Pensionsmyndighet, rehabiliteringsarenden
Skattemyndighet och enl. 30 kap. 6 a § SFB
férvaltningsdomstol som kan
vara av betydelse for
tilldmpningen av SFB
Person som inte ar aktuell

A.10.24 | Befogenhet att pa begaran 6 kap. 9 § smitt- Enhetschef Uppgiftsskyldighet
lamna uppgifter till skyddslagen foreligger.
smittskyddslakare Sekretessbrytande

bestammelse finns i 10
kap. 28 § 1 st. OSL.
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A.10.25 | Befogenhet att pa begaran 12 kap. 10 § 3 st. | Social- Uppgiftsskyldighet
lamna uppgifter om 3 p. SoL sekreterare foreligger.
studerande som behdvs for Sekretessbrytande
provning av arende rérande bestammelse finns i 10
avskiljande fran hogskole- kap. 28 § 1 st. OSL.
utbildning

A.10.26 | Befogenhet att pa begaran 16 och 17 §§ Social- Uppgiftsskyldighet
bitrdda Skatteverket med FBL samt sekreterare foreligger avseende
uppgifter som behdvs for 12 kap. 10 § 3 st. uppgifter som begars
utredning av behov av 2 p. SoL enligt 16 § FBL.
skyddad folkbokf6ring och Sekretessbrytande
sekretessmarkering bestammelse finns i 10

kap. 28 § 1 st. OSL.
A.11 Dataskyddsforordningen

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
A.11.1 | Beslut om rattelse, radering Art. 16—-18 GDPR | Verksamhets- | —

och begransning av person- chef

uppgifter
A.11.2 | Beslut att vagra tillmotesga Art. 12.5 samt Verksamhets- | —

begaran om information, attta | art. 15-22 GDPR | chef

ut avgift eller att i ovrigt

begransa registrerads ratt

enligt DSF

A.11.3 | Tecknande av personuppgifts- | Art. 28.3 GDPR Forvaltnings- Med "férvaltnings-

bitradesavtal chef Overgripande” avses

Om avtalet avser hantering samtllgaaverksam-

s g o hetsomraden. Om
som ar forvaltningsover- -
. avtalet ror flera

gripande verksamhets-
omraden, men inte
samtliga,
undertecknar
respektive
verksamhetschef.

A.11.4 | Tecknande av personuppgifts- | Art. 28.3 GDPR Verksamhets- | Med "forvaltnings-
bitradesavtal chef Overgripande” avses
Om avtalet avser hantering samtllganverksam-

N hetsomraden. Om

som ror eget verksamhets- .

omrade avtalet ror flera
verksamhets-
omraden, men inte
samtliga,
undertecknar
respektive
verksamhetschef.
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A11.5

Beslut om annat eller nytt
personuppgiftsbitrade

Forvaltningsdvergripande

Art. 28.2 GDPR

Forvaltnings-
chef

Innefattar ratt att
godkanna eller
invanda mot att
personuppgifts-
bitradet anlitar nytt
eller ersatter
personuppgifts-
bitrade.

Med "férvaltnings-
Overgripande” avses
samtliga verksam-
hetsomraden. Om
avtalet ror flera verk-
samhetsomraden,
men inte samtliga,
beslutar den
verksamhetschef vars
VO “ager” systemet.

A11.6

Beslut om annat eller nytt
personuppgiftsbitrade

Eget verksamhetsomrade

Art. 28.2 GDPR

Verksamhets-
chef

Innefattar ratt att
godkanna eller
invanda mot att
personuppgifts-
bitradet anlitar nytt
eller ersatter
personuppgifts-
bitrade.

Med "férvaltnings-
overgripande” avses
samtliga verksam-
hetsomraden. Om
avtalet ror flera verk-
samhetsomraden,
men inte samtliga,
beslutar den
verksamhetschef vars
VO "ager” systemet.

A11.7

Beslut att anmala
personuppgiftsincident till
tillsynsmyndighet

Art. 33 GDPR

Forvaltnings-
chef

Vidaredelegation ar ej
tillaten.

Se rutin for hantering
av personuppgifts-
incident.
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A.12 Lex Sarah

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
A.12.1 | Mottagare av rapporter fran 27 kap. 2§ 1 st. Handlédggare i | Se rutiner
egna namndens omrade om SoL férvaltnings-
missforhallanden och staben eller
patagliga risker for férvaltnings-
missforhallanden chef
A.12.2 | Mottagare av information fran 27 kap. 2 § 2 st. Handlédggare i | Se rutiner
annan ndmnd, ens.klld SoL férvaltnings- Ska lamnas till SN fr
verksamhet eller SiS om staben eller .
. .. . kadnnedom (27 kap. 4
rapport, utredning och/eller férvaltnings- § Sol.
anmalan enligt Lex Sarah chef oL)
A.12.3 | Utreda rapporter om 27 kap. 5 § SoL Handldggarei | —
missférhallanden och férvaltnings-
patagliga risker for staben
missforhallanden
A.12.4 | Avsluta utredning med beslut 27 kap. 5 § SoL Kvalitets- -
eller forslag till beslut enligt utvecklare,
Lex Sarah verksamhets-
utvecklare och
jurist
A.12.5 | Beslut att anmala till IVO 27 kap. 6 § SoL Forvaltnings- -
chef
A.12.6 | Mottagare av information fran 27 kap. 6 § SoL Handldggare i | Se rutiner
annan namnd, enskild férvaltnings-
verksamhet eller SiS om staben eller
anmalan till IVO férvaltnings-
chef

A.13. Dokumenthantering

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar

A.13.1 | Revidering av och beslut om - Bitr. -
informationshanteringsplan socialchef
efter verksamhetens behov

- Verkstallighet - - -

A.13.2 | Gallring av personregister och | 16 kap. 1-4 §§ Registrator -
personakter SoL

A.13.3 | Gallring av tillstdnds- och - Tillstands-
tillsynsakter avseende inspektor
serveringstillstand och
liknande
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A.14. Ovrigt

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
A.14.1 | Beslut om organisatoriska - Forvaltnings-

féréandringar inom chef

férvaltningen som varken ar av

storre betydelse eller av

principiell beskaffenhet
A.14.2 | Beslut om redaktionella - Forvaltnings-

andringar i chef

delegeringsordningen

B. Insatser enligt SoL

B.0. Insatser utan individuell behovsprovning

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar

B.0.1 Beslut att tillhandahalla 11 kap. 5 § SoL - Beslutet fattas av SN.
insatser utan individuell
behovsprévning

B.1. Familjehem

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar

B.1.1 Beslut om bistand for barn 11 kap. 1 § SoL SN AU Se punkter B.10.23-
eller unga vuxna (6ver 18 ar B.10.25 for ersattning
och langst till 21-arsdagen) i samt punkter B.10.28,
form av vard i familjehem samt 1.9.9 och 1.9.10 for
placering (inkl. omplacering) avtal.

B.1.2 Beslut om bistand for barn, 11 kap. 1 § SoL Enhetschef Omfattar aven annan
eventuellt med foralder, eller tillfallig placering, t.ex.
unga vuxna (6ver 18 ar och byte p.g.a. jourhems-
langst till 21-arsdagen) i form ledighet
2 il visolse ourhe Se punkter B.10.23-
- Iaierin )g ' B.10.24 for ersittning

P 9 samt punkter B.10.27,
Grundbeslut, max 4 manader 1.9.9 - 1.9.10 for avtal.

B.1.3 Beslut om bistand for barn, 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- Omfattar aven annan

eventuellt med foralder, eller chef, tillfallig placering, t.ex.

unga vuxna (6ver 18 ar och
langst till 21-arsdagen) i form
av tillféllig vistelse i jourhem
samt placering (inkl.
omplacering)

Forlangning av grundbeslut,
max 2 manader

byte p.g.a. jour-
hemsledighet

Se punkter B.10.23-

B.10.24 for ersattning
samt punkter B.10.27,
1.9.9 - 1.9.10 for avtal.
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B.1.4 Beslut om bistand for barn, 11 kap. 1 § SoL SN AU Omfattar aven annan
eventuellt med foralder, eller tilifallig placering, t.ex.
unga vuxna (6ver 18 ar och byte p.g.a. jour-
langst till 21-arsdagen) i form hemsledighet
av lillféllig vistelse i jourhem
samt plagering (inklf Se punkter B.10.23-
omplacering) B.10.24 or ersattning

samt punkter B.10.27,
Forlangning utdver 4 + 2 1.9.9 - 1.9.10 for avtal.
manader

B.1.5 Beslut om bistand for barn, 11 kap. 1 § SoL Sociala jouren | Omfattar &ven annan
eventuellt med foralder, eller tillfallig placering, t.ex.
unga vuxna (6ver 18 ar och byte p.g.a. jour-
langst till 21-arsdagen) i form hemsledighet
av lillféllig vistelse i jourhem L

L Sociala jouren:

samt placering (inkl. . .

omplacering) so.t:lelllsekreterarel i
Kristianstads sociala

Utanfér kontorstid jour under avtals-
tiden. Placering fram
tills ordinarie delegat
kan fatta beslut.
Se punkter B.10.23-
B.10.24 for ersattning
samt punkter B.10.27,
1.9.9 - 1.9.10 for avtal.

B.1.6 Beslut om bistand for vuxna i 11 kap. 1 § SoL Enhetschef Se riktlinjer
form av vard i familjehem samt
placering (inkl. omplacering)

Familjehem genom
upphandlade konsultféretag
understigande 3 400 kr/dygn

B.1.7 Beslut om bistand for vuxna i 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Se riktlinjer
form av vard i familjehem samt chef
placering (inkl. omplacering)

Familjehem genom
upphandlade konsultféretag
Overstigande 3 400 kr/dygn

B.1.8 Beslut om bistand for vuxna i 11 kap. 1 § SoL SN AU Se riktlinjer
form av vard i familjehem samt
placering (inkl. omplacering)

Ovriga fall- utéver punkt
B.1.11

B.1.9 Medgivande att i ett enskilt 22 kap. 2 § SoL SN AU Far ej delegeras till
hem bereda en underarig vard SN ordf. eller fjanste-
och fostran (privatplacering) man.

B.1.10 | Godkannande av jourhem fér 22 kap. 2 § SoL SN AU -

barn och unga
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B.2. Stodboende

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
B.2.1 Beslut om bistand foér barn och | 11 kap. 1 § SoL Enhetschef -
unga i aldern 16—20 ar i form
av vard eller boende i social-
namndens stédboende
Under kontorstid
B.2.2 Beslut om bistand foér barn och | 11 kap. 1 § SoL Sociala jouren | Sociala jouren:
unga i aldern 16—20 ar i form socialsekreterare i
av vard eller boende i social- Kristianstads sociala
namndens stédboende jour under avtals-
Utanfor kontorstid tiden.
B.2.3 Beslut om bistand foér barn och | 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- | For att placera barn i
unga i aldern 16—20 ar i form chef aldern 16-17 ari
av vard eller boende i externt stddboende kravs
stddboende (placering och sarskilda skal.
omplacering)
Inom ramavtal
B.2.4 Beslut om bistand foér barn och | 11 kap. 1 § SoL SN AU For att placera barn i

unga i aldern 16-20 ar i form
av vard eller boende i externt
stddboende (placering och
omplacering)

| 6vriga fall — utéver punkt
B.2.3

aldern 16-17 ari
stodboende kravs
sarskilda skal.

B.3. Hem for vard eller boende och institution

vard utanfor det egna hemmet;
pa externa HVB eller
institutioner samt placering
(inkl. omplacering)

| 6vriga fall — utdéver punkt
B.3.1

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
B.3.1 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Kostnaden ska
vard utanfor det egna hemmet; chef framga av vard-
pa externa HVB eller beslutet.
institutioner samt placerin i
(inkl. omplacering;) 9 Nar SN AU:s beslut
inte kan avvaktas har
Inom ramavtal och dar SN ordf. beslutande-
kostnaden understiger 5 000 ratt enligt punkten
kr/dygn och individ A4,
B.3.2 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL SN AU Kostnaden ska

framga av vard-
beslutet.

Nar SN AU:s beslut
inte kan avvaktas har
SN ordf. beslutande-
ratt enligt punkten
A4.1.
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B.3.3 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Kostnadsansvaret for
vard utanfor det egna hemmet; chef socialndmnden far
kontraktsvard inte dverstiga 3
Ansvarsforbindelse med basbelopp.
Kriminalvarden - kontraktsvard
max 6 manader

B.3.4 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL SN AU Kostnadsansvaret for
vard utanfor det egna hemmet; socialndmnden far
kontraktsvard inte 6verstiga 3
Forlangning basbelopp.

B.4. Oppenvardsinsatser

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar

B.4.1 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1§, 13 Enhetschef For insatser till barn
kontaktperson eller kontakt- kap. 7 § och 21 utan samtycke fran
familj samt férordnande och kap. 1 § SoL vardnadshavare, god
entledigande av sadan man eller sarskilt
kontaktperson/-familj forordnad vardnads-

havare, se 21 kap. 1
§ SoL.

B.4.2 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1§, 13 SN AU For insatser till barn
kontaktperson eller kontakt- kap. 7 § och 21 utan samtycke fran
familj samt férordnande och kap. 1 § SoL vardnadshavare, god
entledigande av sadan man eller sarskilt
kontaktperson/-familj férordnad vardnads-

T havare, se 21 kap. 1
Dér javssituation eller annan § Sol.
javsliknande situation kan ’
uppkomma Exempel pa javs-
situation ar anstéllda
fortroendevalda eller
anhdriga till dessa.

B.4.3 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL Social- Enligt respektive
ovrig intern 6ppenvard sekreterare verksamhets riktlinjer.
Efter samtycke och for tid om
max 3 + 3 manader (grund-
beslut och forlangning)

B.4.4 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL Enhetschef Enligt respektive

ovrig intern 6ppenvard

Utan samtycke eller vid
férlangning utéver 3 + 3
manader

21 kap. 1 § SoL

verksamhets riktlinjer.

For insatser till barn
utan samtycke fran
vardnadshavare, god
man eller sarskilt
forordnad vardnads-
havare, se 21 kap. 1
§ SoL.




B.4.5 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § samt | Verksamhets- | —
ovrig extern dppenvard, aven 21 kap. 1§ SoL chef
for barn som ar 6ver 12 ar och
som saknar vardnadshavares,
god mans eller sarskilt
férordnad vardnadshavares
samtycke
B.4.6 Beslut om medgivande till 6 kap.13a§FB | SNAU Far ej delegeras till
atgarder for stod till barn da SN ordf. eller tjanste-
endast en av tva man.
vardnadshavare samtycker
Beslutet avser
Psykologisk eller psykiatrisk medgivande till viss
utredning eller behandling atgard och ar social-
enligt HSL namndens ansvar.
Oppenvardsbehandling enligt 984,5eller6 LSS
11 kap. 1 § SoL avser insatserna
Utseende av kontaktperson bitrade av kf)ntakt-
eller kontaktfamilj som avses i person, .avlosar-
13 kap. 7 § SoL service |.hemmet och
korttidsvistelse
Insats enligt 9 § 4,5 eller 6 utanfér det egna
LSS hemmet.
B.4.7 Beslut om bistand i form av 11 kap. 4 § SoL Enhetschef Avslag ska ges enligt
andrahandskontrakt 11 kap. 1 § SoL om
bistand beviljas enligt
11 kap. 4 § SoL.
B.4.8 Beslut om forlangning av 11 kap. 4 § SoL Social- Avslag ska ges enligt
tidsbegransat sekreterare/ 11 kap. 1 § SoL om
andrahandskontrakt handlaggare bistand beviljas enligt

11 kap. 4 § SoL.

B.5. Vald i nara relation

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
B.5.1 Beslut om bistand i &renden 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Enligt rutiner hot och
som ror vald mot narstaende chef vald och riktlinjer vid

och barn som bevittnat vald:

Skyddat boende

vald i nara relationer.

Beslut om insatser till
barn kréaver samtycke
fran bada vardnads-
havarna. Vid sam-
tycke fran endast ena
foraldern, se LBSB.

Om kostnader for
boende m.m., se

punkterna B.10.8-
B.10.14
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B.5.2

Beslut om bistand i &renden
som rér vald mot narstaende
och barn som bevittnat vald:

Skyddat boende i akuta fall
(utanfor kontorstid)

11 kap. 1 § SoL

Sociala jouren
eller SN ordf.

Enligt rutiner hot och
vald och riktlinjer vid
vald i nara relationer.

Beslut om insatser till
barn kréaver samtycke
fran bada vardnads-
havarna. Vid sam-
tycke fran endast ena
foraldern, se LBSB.

Om kostnader for
boende m.m., se

punkterna B.10.8-
B.10.14

Sociala jouren:
socialsekreterare i
Kristianstads sociala
jour under
avtalstiden.

B.5.3

Beslut om bistand i arenden
som ror vald mot narstaende
och barn som bevittnat vald:

Beslut om &vriga interna
insatser for tid ommax 3 + 3
manader (grundbeslut och
férlangning)

11 kap. 1 § SoL

Social-
sekreterare

Enligt rutiner hot och
vald och riktlinjer vid
vald i nara relationer.

Beslut om insatser till
barn kréaver samtycke
fran bada vardnads-
havarna. Vid sam-
tycke fran endast ena
foraldern, se LBSB.

Om kostnader for
boende m.m., se

punkterna B.10.8-
B.10.14

B.5.4

Beslut om bistand i &renden
som ror vald mot narstaende
och barn som bevittnat vald:

Forlangning av beslut om
dvriga interna insatser utéver 3
+ 3 manader

11 kap. 1 § SoL

Enhetschef

Enligt rutiner hot och
vald och riktlinjer vid
vald i nara relationer.

Beslut om insatser fill
barn kréaver samtycke
fran bada vardnads-
havarna. Vid sam-
tycke fran endast ena
foraldern, se LBSB.

Om kostnader for
boende m.m., se
punkterna B.10.8 -
B.10.14

B.5.5

Beslut om bistand till 6vrigt
akut boende

Under kontorstid

11 kap. 1 § SoL

Social-
sekreterare

For vagledning, se
riktlinjer fér boende
och bosattning.

Om kostnader for
boende, se punkten
B.10.8 - B.10.10.

35



B.5.6 Beslut om bistand till dvrigt 11 kap. 1 § SoL Sociala jouren | For vagledning, se
akut boende eller SN ordf. riktlinjer fér boende
Efter kontorstid och bosattning.
Om kostnader for
boende, se punkten
B.10.8 - B.10.10.
Sociala jouren: social-
sekreterare i
Kristianstads sociala
jour under avtals-
tiden.
B.6. Internationella adoptioner
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
B.6.1 Godkannande att utlandsk 22 kap. 17 § SoL | SN AU Far ej delegeras till SN
myndighet placerar barn i ordf. eller tjansteman.
Sverige
B.6.2 Placering av barn i ett annat 22 kap. 18 § SoL | SN AU Far ej delegeras till SN
land ordf. eller tjansteman.
B.7. Overvagande
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
B.7.1 Overvagande av om vard av 22 kap. 13§ SoL | SN AU Far ej delegeras till SN
barn i annat hem &n det egna, ordf. eller tjansteman.
aven skyddat boende som
beviljats enligt SolL, fortfarande
behdvs (placering enligt 11
kap. 1 § Sol)
B.7.2 Overvaga om att anséka om 22 kap. 16 § SoL | SN AU Far ej delegeras till SN
flyttningsférbud enligt 24 § ordf. eller tjansteman.
LVU vid prévning av
upphdérande av vard enligt SoL
B.7.3 Overvaga om det finns skal att | 22 kap. 14 § SoL | SN AU Far ej delegeras till SN
ans6ka om Overflyttning av ordf. eller tjansteman.
vardnaden enligt 6 kap. 8 § FB Beslut om att anséka
om dverflyttning enligt 6
kap. 8 § FB fattas av
SN.
B.7.4 Overvagande av om vard av - SN AU -

vuxen enligt 11 kap. 1 § SolL, i
annat hem an det egna,
fortfarande behdvs (s.k.
vuxenrapport)
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B.8. Avsluta vard och insats

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
B.8.1 Beslut om att vard ska 11 kap. 1 § SoL Enhetschef -
upphdra
B.8.2 Beslut om att 6vrig insats ska 11 kap. 1 § SoL Social- -
upphoéra sekreterare
och social-
radgivare med
uppdrag som
innefattar
myndighets-
utévning
B.8.3 Beslut att andrahandskontrakt | 11 kap. 4 § SoL Social- -
ska upphora i fortid sekreterare/

handlaggare

B.9. Inleda och avsluta uppfdljning

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
B.9.1 Beslut att inleda uppféljning 23 kap. 1 § SoL Enhetschef -
nar utredning avslutas utan
beslut om insats
B.9.2 Beslut att inleda uppfoéljning 23 kap. 2 § SoL Enhetschef -
nar placering i familjehem, i ett
hem for vard eller boende eller
i ett skyddat boende har
upphort
B.9.3 Beslut att avsluta uppf6ljning 23 kap. 1-2 §§ Enhetschef -
som inletts enligt punkterna SoL

B.9.1 eller B.9.2
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B.10. Ekonomiska beslut och bistand i samband med insats

Punkt Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
B.10.1 Beslut i frdga om bistand till 11 kap. 1 § SoL Social- Se riktlinjer
kostnader i samband med sekreterare . P
. . . Lakarundersokning i
utredning, 6ppenvard och
. samband med place-
andra beslutade behandlings- .
insatser ring; se punkten
B.10.21
Enligt riktlinjer Bistand till kostnader
kopplat till insatser
med anledning av
vald i néra relationer;
se punkterna B.10.8 -
B.10.14
B.10.2 Beslut i fraga om bistand till 11 kap. 1 § SoL Enhetschef Se riktlinjer
kostnader i samband med . i
N . Lakarundersokning i
utredning, éppenvard och
. samband med place-
andra beslutade behandlings- L
insatser ring; se punkten
B.10.21
Utover r|kt||n!er m(:d ett Bistand till kostnader
belopp upp till 50 % av .
Lo . kopplat till insatser
basbeloppet i varje enskilt fall .
med anledning av
vald i nara relationer;
se punkterna B.10.8 -
B.10.14
B.10.3 Beslut i fraga om bistand till 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Se riktlinjer
kostnader i samband med chef . P
. R . Lakarundersokning i
utredning, 6ppenvard och
. samband med place-
andra beslutade behandlings- .
insatser ring; se punkten
B.10.21
E;c;\ézz()rlktllnjer och upp till 1 Bistand till kostnader
pp kopplat till insatser
med anledning av
vald i néra relationer;
se punkterna B.10.8 -
B.10.14
B.10.4 Beslut i fraga om bistand till 11 kap. 1 § SoL SN AU Se riktlinjer

kostnader i samband med
utredning, 6ppenvard och
andra beslutade behandlings-
insatser

| dvriga fall — utover
punkterna B.10.1 - B.10.3

Lakarundersokning i
samband med place-
ring; se punkten
B.10.21

Bistand till kostnader
kopplat till insatser
med anledning av
vald i néra relationer;
se punkterna B.10.8 -
B.10.14
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B.10.5 | Beslutifraga om bistand till 12 kap. 1 § SoL Enhetschef Bedomning ska ske
kostnader infér och under i samrad med AMF.
placgrlng, aomplaf:_erlng ellet Avser inte kostnader
flyttning fran familjehem, stéd- .

o for vard eller

boende eller hem foér vard .

behandling, utan
eller boende

kostnader som anges
Motsvarande riksnorm och i 12 kap. 7 § SoL och
enligt riktlinjer enligt respektive
Utbver riktlinjer med ett verksamhets riktlinjer.
belopp upp till 50 % av bas-
beloppet i varje enskilt fall

B.10.6 | Beslutifraga om bistand till 12 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Bedéomning ska ske
kostnader infér och under chef i samrad med AMF.
placgrlng, aomplaclz_erlng e”e[ Avser inte kostnader
flyttning fran familjehem, stéd- .

e for vard eller
boende eller hem foér vard .
behandling, utan
eller boende
kostnader som anges
Utover riktlinjer och upp till ett i 12 kap. 7 § SoL och
basbelopp enligt respektive
verksamhets riktlinjer.

B.10.7 | Beslutifraga om bistand till 12 kap. 1 § SoL SN AU Bedémning ska ske
kostnader infér och under i samrad med AMF.
placgrlng, oomplag'enng ellet Avser inte kostnader
flyttning fran familjehem, stod- .

. for vard eller behand-

boende eller hem foér vard )

ling, utan kostnader
eller boende .

som anges i 12 kap. 7
| 6vriga fall — utdver § SolL och enligt
punkterna B.10.5 och B.10.6 respektive

verksamhets riktlinjer.

B.10.8 Beslut i fraga om bistand till 11 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Enligt rutiner hot och
kostnader fér boende som chef vald och riktlinjer vid
uppstar i samband med vald i nara relationer.
placering i akut eller skyddat
boende
Skyddat boende

B.10.9 Beslut i fraga om bistand till 11 kap. 1 § SoL Enhetschef Enligt rutiner hot och

kostnader for boende som
uppstar i samband med
placering i akut eller skyddat
boende

Akut boende, 6vrigt

vald och riktlinjer vid
vald i nara relationer.




B.10.10 | Besluti fraga om bistand till 11 kap. 1 § SoL Sociala jouren | Enligt rutiner hot och
kostnader for boende som eller SN ordf. vald och riktlinjer vid
uppstar i samband med vald i nara relationer.
placering i akut eller skyddat o .
boende Sociala jouren:

socialsekreterare i
Akut eller skyddat boende Kristianstads sociala
utanfoér kontorstid jour under

avtalstiden.

B.10.11 | Besluti fraga om bistand till 12 kap. 1 § SoL Enhetschef Bedoémning ska ske
ovriga kostnader som uppstar i samrad med AMF.
i samband med placering i Insat ligt ruti
akut eller skyddat boende nsaiser enigt ru |°n .

L och riktlinjer vid vald i
och/eller beslut om 6vriga - lati
interna insatser kopplat till nara retation.
vald i nara relation Vagledning till skaliga
Enligt riktlinjer och utdver :)glipp k7an ghﬁmtas !
riktlinjer med ett belopp upp riksniﬁﬁw o§ch ?2 E;:
till 50 % av basbeloppet P:

1§ SoF.

Utover riktlinjer med ett
belopp upp till 1 basbelopp

B.10.12 | Beslut i fraga om bistand till 12 kap. 1 § SoL Verksamhets- | Bedomning ska ske
ovriga kostnader som uppstar chef i samrad med AMF.
i samband med placering i Insat ligt ruti
akut eller skyddat boende nsa -ser- e.n '9 . ru |p .

L och riktlinjer vid vald i
och/eller beslut om 6vriga - lati
interna insatser kopplat till nara retation.
vald i nara relation Végledning till skaliga
| akuta fall samt fall utéver ?gligp k7ar§1 ggﬁr;':s !
riktlinjer och upp till tva . - .
basbelopp riksnorm och i 2 kap.

1§ SoF.

B.10.13 | Beslut i fraga om bistand till 12 kap. 1 § SoL SN AU Bedomning ska ske
ovriga kostnader som uppstar i samrad med AMF.
i samband med placering i . .

Insatser enligt rutin
akut eller skyddat boende S o
L och riktlinjer vid vald i
och/eller beslut om évriga - lati
interna insatser kopplat till nara retation.
vald i nara relation Végledning till skaliga
| dvriga fall — utver i belopp kan inhamtas i
punkterna B.10.11 - B.10.12 12 kap. 7§ Sol- om
och B.10.14 riksnorm och i 2 kap.
o 1§ SoF.
B.10.14 | Beslut i fraga om bistand till 12 kap. 1 § SoL Sociala jouren | Bedomning ska ske

ovriga kostnader som uppstar
i samband med placering i
akut eller skyddat boende
och/eller beslut om dvriga
interna insatser kopplat till
vald i nara relation

| akuta fall utanfor kontorstid

eller SN ordf.

i samrad med AMF.

Insatser enligt rutin
och riktlinjer vid vald i
nara relation.

Végledning till skaliga
belopp kan inhamtas i
12 kap. 7 § SoL om
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riksnorm och i 2 kap.
1§ SoF.

Sociala jouren:
socialsekreterare i
Kristianstads sociala
jour under
avtalstiden.

B.10.15

Beslut om ersattning fran
féraldrar vars barn far vard i
annat hem an det egna och ar
under 18 ar

32 kap. 3 § SoL

Enhetschef

B.10.16

Beslut i fraga om egenavgifter
i samband med placering av
vuxna oéver 18 ar

Att egenavgift ska tas ut

32 kap. 2 § SoL
och 6 kap. 1 §
SoF

Delegat i
placerings-
beslut

Hoégst 80 kr/dag

B.10.17

Beslut i fraga om egenavgifter
i samband med placering av
vuxna oéver 18 ar

Att egenavgift inte ska tas ut
eller nedsattning av egen-
avgiften

32 kap. 2 § SoL
och 6 kap. 1 §
SoF

Enhetschef

Hoégst 80 kr/dag

B.10.18

Beslut att aterkrava
ekonomiskt bistand som
utbetalats obehdrigen, pa
felaktiga grunder eller genom
underlatenhet att [Amna
uppgifter

33 kap. 1§ SoL

Enhetschef

For de fall bistand
utgatt till kostnader i
samband med insats
eller vard pa felaktiga
grunder.

B.10.19

Beslut att fora talan hos
forvaltningsratt

Om ersattning som enskild
inte aterbetalar frivilligt enligt
33 kap. 1§ SoL

33 kap. 4 § SoL
1p.

SN AU

Ratten att fora talan
enligt férsta punkten
far inte delegeras till
SN ordf. eller
tjdnsteman.

B.10.20

Beslut att fora talan hos
forvaltningsratt

For kostnad som kommunen
haft enligt 32 kap. 2 § 1 st.
eller 3 § 1 st. SoL

33 kap. 4 § SoL
2p.

Enhetschef

B.10.21

Beslut att efterge
ersattningsskyldighet enligt
32 kap. 3 § 1 st. SoL

33 kap. 6 § SoL

Enhetschef

B.10.22

Beslut om kostnad for
lakarundersdkning i samband
med utredning och placering

11 kap. 1 § SoL

Social-
sekreterare
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enligt punkterna B.10.23-
B.10.27

Nar tjansteperson har fattat
ersattningsbeslutet

B.10.23 | Beslut om ersattning till 22 kap. 3 § SoL Social- Omfattar aven
familjehem och jourhem sekreterare natverkshem
Enligt riktlinjer och SKR:s For befogenhet att
rekommendationer teckna avtal efter
beslut enligt denna
punkt, se punkten
B.10.28- B.10.29
B.10.24 | Beslut om erséattning till 22 kap. 3 § SoL Enhetschef Omfattar aven
familjehem och jourhem upp till 30 natverkshem
Utover riktlinjer och SKR:s dagar For befogenhet att
rekommendationer teckna avtal efter
beslut enligt denna
punkt, se punkten
B.10.28- B.10.29
B.10.25 | Beslut om erséattning till 22 kap. 3 § SoL SN AU Omfattar aven
familjehem och jourhem Overstigande natverkshem
.. o 30 dagar ..
Utover riktlinjer och SKR:s For befogenhet att
rekommendationer teckna avtal efter
beslut enligt denna
punkt, se punkten
B.10.28- B.10.29
B.10.26 | Beslut om ersattning till 22 kap. 15 § SoL | Enhetschef For befogenhet att
sarskilt férordnad teckna avtal efter
vardnadshavare som tidigare beslut enligt denna
varit familjehem till underarig punkt, se punkten
Enligt riktlinjer och SKR:s B.10.28-B.10.29
rekommendationer
B.10.27 | Beslut om ersattning fill 22 kap. 15§ SoL | Verksamhets- | For befogenhet att
sarskilt férordnad chef teckna avtal efter
vardnadshavare som tidigare beslut enligt denna
varit familjehem till underarig punkt, se punkten
Utover riktlinjer och SKR:s B.10.28-B.10.29
rekommendationer
- Verkstallighet - - -
B.10.28 | Befogenhet att teckna avtal 22 kap. 3 § SoL Ursprungs- -
efter beslut om erséattning delegat
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B.10.29 | Befogenhet att teckna avtal 22 kap. 3 § SoL Verksamhets- | —
efter beslut om ersattning chef
enligt punkterna B.10.23-
B.10.27
Nar SN AU har fattat
ersattningsbeslutet
C. Insatser enligt LBSB
C.1 Vard och placering
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
C.1.1 Beslut om omedelbar insats 4 kap. 18§ 1st. SN AU Far ej delegeras till
LBSB tjansteman.
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
C.1.2 Beslut om omedelbar insats 4 kap. 1 § 2 st. SN ordf. Far ej delegeras till
om SN AU:s beslut inte kan LBSB ansteman.
avvaktas Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
C.1.3 Beslut att ans6ka om insats 3 kap. 3 § LBSB SN AU Far ej delegeras till
hos forvaltningsratt SN ordf. eller
tjdnsteman.
Géller aven beslut att
aterta ansokan.
C.14 Begaran hos forvaltningsratt 4 kap. 6 § LBSB Enhetschef -
om forlangd tid foér ansdkan
om insats
C.1.5 Beslut om var barnet ska 5kap. 1§ 1st. SN AU Far ej delegeras till
placeras och om hurinsatseni | LBSB tjdnsteman.
Ovrigt ska genomféras Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
C.1.6 | Beslut om var barnet ska 5 kap. 1§ 2st. SN ordf. Far ej delegeras till
placeras och om hurinsatseni | LBSB tjansteman.

Ovrigt ska genomféras

Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas

Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
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C1.7 Beslut om att barnets 5kap.4§1st.1 | — Beslut att inte roja
vistelseort inte ska rojas for p. och 2 st. LBSB den unges vistelseort
den vardnadshavare som fattas av SN.
parnet inte ar placerat Kompletterande
tillsammans med N .
(hemlighallande av vistelseort) beslutanderst enligt

forteckning i bilaga 1.

Cc.1.8 Beslut om att barnets 5kap. 5§ LBSB SN ordf. Beslut att inte réja
vistelseort inte ska rojas for den unges vistelseort
den vardnadshavare som fattas av SN.
parnet inte ar placerat Kompletterande
tilsammans med N .
(hemlighallande av vistelseort) beslutanderst enligt

forteckning i bilaga 1.
Nar SN:s beslut inte kan Ev. ordférandebesiut
avvaktas ;

ska, enligt lag, redo-

visas vid ndmndens

nasta sammantrade.

C.1.9 Beslut om hur barnets 5kap.4§1st.2 | — Beslut att inte réja
umgange med den vard- p. och 2 st. LBSB den unges vistelseort
nadshavare som barnet inte ar fattas av SN.
pRsa—

9ang d g beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.

C.1.10 | Beslut om hur barnets 5kap. 5§ LBSB | SN ordf. Beslut att inte roja
umgange med den vardnads- den unges vistelseort
havare som barnet inte ar fattas av SN.

lacerat med ska utbvas

E)umgéngesbegrénsning) Kompletterande
beslutanderéatt enligt

Nar SN:s beslut inte kan forteckning i bilaga 1.

k i

avvaktas Ev. ordférandebeslut
ska, enligt lag, redo-
visas vid ndmndens
nasta sammantrade.

C.1.11 | Beslut om att begéra 8 kap. 7 § LBSB SN AU Far ej delegeras till
polishandrackning for att ledamot eller tjanste-
genomfdra beslut om skyddat man utan sarskilt
boende férordnande.

Se kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.

C.1.12 | Beslut om att begéra 8 kap. 7 § LBSB Sarskilt Far ej delegeras till
polishandrackning for att férordnad ledamot eller tjanste-
genomféra beslut om skyddat tjdnsteman man utan sarskilt

boende

Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas

férordnande.

Se kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
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C.1.13 | Beslut att aterkalla begaran 8 kap. 7 § LBSB Enhetschef
om polishandrackning for att
genomfdra beslut om skyddat
boende
C.2 Overvagande och omprovning
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
C.21 Overvagande av om placering | 5 kap. 3§ LBSB | SN AU Far ej delegeras till
i skyddat boende fortfarande SN ordf. eller
behdvs tjdnsteman.
C.2.2 Overvagande av om beslut om | 5 kap. 6 § LBSB SN AU Far ej delegeras till
hemlighallande av vistelseort SN ordf. eller
eller umgangesbegransning tjiansteman.
fortfarande behdvs
C.3 Avsluta vard och insats
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
C.31 Beslut om att omedelbar insats | 4 kap. 7 och 8 §§ | SN AU Kompletterande
ska upphora LBSB beslutanderéatt enligt
forteckning i bilaga 1.
C.3.2 Beslut om att omedelbar insats | 4 kap. 7 och 8 §§ | SN ordf. Kompletterande
ska upphora LBSB beslutanderétt enligt
Nar SN AU:s beslut inte kan forteckning i bilaga 1.
avvaktas
C.3.3 Beslut att lata 5kap.4 §LBSB | SN AU -
umgangesbegransning eller
beslut om hemlighallande av
vistelseort upphéra
C.34 Beslut om att placering i 7 kap. 1 § LBSB SN AU Far ej delegeras till

skyddat boende ska upphora

SN ordf. eller
tjdnsteman.
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C.4 Verkstallighet
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
C.41 Befogenhet att understélla 4 kap. 3 § LBSB Social- -
beslut om omedelbar insats till sekreterare
férvaltningsratt
D. Atgérder enligt LVU
D.1 Vard och placering
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
D.1.1 Beslut om omedelbart 6§ 1st.LVU SN AU Far ej delegeras till
omhandertagande tjdnsteman.
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
D.1.2 Beslut om omedelbart 6§ 1st.LVU SN ordf. Far ej delegeras till
omhandertagande tjdnsteman.
Nar SN AU:s beslut inte kan 2 st Kompletterande
avvaktas ’ beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
D.1.3 Beslut att anstka hos 4§ LVU SN AU Far ej delegeras till
férvaltningsratten om vard SN ordf. eller
enligt LVU tjdnsteman.
Galler aven beslut att
aterta ansokan.
D.1.4 Begaran hos forvaltningsratten | 8 § LVU Enhetschef -
om forlangd tid for ansdkan
om vard
D.1.5 Beslut om hur varden ska 11§1-2st. LVU | SN AU Omfattar aven beslut

ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden
(placering)

om att den unge far
vistas i sitt eget hem
under vardtiden.

Far ej delegeras till
tjansteman.

Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
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D.1.6 Beslut om hur varden ska 11§ 1-2st. LVU | SN ordf. Omfattar aven beslut
ordnas och var den unge ska om att den unge far
vistas under vardtiden vistas i sitt eget hem
(placering) under vardtiden.

Nar SN AU:s beslut inte kan 3 st. Far ej delegeras till

avvaktas tjdnsteman.
Kompletterande
beslutanderatt enligt
férteckning i bilaga 1.

D.1.7 Beslut rérande den unges 11§ 4 st. LVU Social- Observera dock
personliga férhallanden i den sekreterare punkten D.1.26 som
man beslutet inte ar att géller ansékan om
hanféra till punkten D.1.5 och boende enligt LSS.
D.1.6

D.1.8 Beslut om att den unge far 118§ 1st. LVU SN AU -
vistas utomlands under
vardtiden

D.1.9 Beslut om att den unge far 118§ 1st. LVU SN ordf. -
vistas utomlands under
vardtiden
Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas

D.1.10 | Beslut om hur ratt till umgange | 14 § 2 st. 1 p. - Beslut om umganges-
med den unge ska utévas med | LVU begransning fattas av
foralder eller annan SN.
vardnadshavare
(umgangesbegransning)

D.1.11 | Beslut om hur ratt till umgange | 14 § 2 st. 1 p. SN ordf. -
med den unge ska utévas med | LVU
foralder eller annan
vardnadshavare
(umgangesbegransning)

Nar SN:s beslut inte kan
avvaktas

D.1.12 | Beslut om att den unges 14§ 2st. 2 p. - Beslut att inte réja
vistelseort inte ska rojas LvU den unges vistelseort
foraldern eller fattas av SN.
vardnadshavaren
(hemlighallande av vistelseort)

D.1.13 | Beslut om att den unges 14§ 2st. 2 p. SN ordf. -
vistelseort inte ska rojas LVU

féraldern eller
vardnadshavaren
(hemlighallande av vistelseort)

Nar SN:s beslut inte kan
avvaktas
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D.1.14 | Beslut om tillfalligt 27 §1st. LVU SN AU Far ej delegeras till
flyttningsférbud tjdnsteman.
Kompletterande
beslutanderéatt enligt
férteckning i bilaga 1.
D.1.15 | Beslut om tillfalligt 27 §1st. LVU SN ordf. Far ej delegeras till
flyttningsférbud tjdnsteman.
Nar SN AU:s beslut inte kan 2 st. Kompletterande
avvaktas beslutanderéatt enligt
férteckning i bilaga 1.
D.1.16 | Ansokan hos forvaltningsratten | 24 § LVU SN AU Far ej delegeras till
om flyttningsférbud SN ordf. eller
tjdnsteman.
D.1.17 | Beslut om den unges 31§ LVU SN AU -
umgange med
vardnadshavare eller foraldrar
med reglerad umgangesratt
efter beslut om flyttnings-
férbud, nar verenskommelse
ej kan nas
D.1.18 | Beslut om regelbunden 22 §1st. LVU SN AU Far ej delegeras till
kontakt med sarskilt SN ordf. eller
kvalificerad kontaktperson eller tjdnsteman.
behandling i 6ppna former
D.1.19 | Beslut om lakarundersdkning, 32§ 1st. LVU Enhetschef -
att utse lakare samt plats for
undersdkningen
D.1.20 | Beslut om provtagning infor 32a§LVU SN AU Far ej delegeras till
umgange med barn som SN ordf. eller
vardas enligt 2 § LVU tjansteman.
D.1.21 | Beslut att begara eller 438 1p.LVU SN AU Far ej delegeras till
aterkalla begaran om tjdnsteman.
olishandrackning for att
genomféra Iékarugnderst')kning Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
D.1.22 | Beslut att begara eller 43§ 1p.LVU SN ordf. Far ej delegeras till
aterkalla begaran om tjdnsteman.
polishandrackning for att
enomfodra lakarunderséknin Kompletterande
g d beslutanderatt enligt
Né&r SN AU:s beslut inte kan forteckning i bilaga 1.
avvaktas
D.1.23 | Beslut att begéara 43§ 2p.LVU SN AU Far delegeras till

polishandrackning for att
genomféra beslut om vard
eller omhandertagande enligt
LvU

ledamot eller
tjansteman endast
efter sarskilt
forordnande.
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Kompletterande
beslutanderéatt enligt
forteckning i bilaga 1.

D.1.24 | Beslut att begéra 438§ 2p.LVU Sarskilt Far delegeras till
polishandrackning for att férordnad ledamot eller
genomféra beslut om vard tjdnsteman tjdnsteman endast
eller omhandertagande enligt efter sarskilt
LvU forordnande.

Nar SN AU:s beslut inte kan Kompletterande
avvaktas beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.

D.1.25 | Beslut att aterkalla begéran 43§ 2p.LVU Sarskilt Far delegeras till
om polishandrackning enligt férordnad ledamot eller
punkten D.1.24 tjiansteman pa | tjansteman endast

SF elleri efter sarskilt

sociala jouren | férordnande.
Sociala jouren:
socialsekreterare i
Kristianstads sociala
jour under
avtalstiden.

D.1.26 | Beslut att anstka om boende 11§ 4 st. LVU Enhetschef Rattslaget ar oklart,
enligt LSS da barnet har men Kammarratts-
pagaende vard enligt 2 § LVU praxis 6ppnar upp for

mojligheten for
socialnamnden att
ansoka for barnets
rakning trots att
namnden inte anges
som behorig sékande
enligt 8 § LSS.

D.2. Utreseforbud

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar

D.2.1 Beslut om tillfalligt 31d§LVU SN AU Far ej delegeras till
utreseférbud tjdnsteman.

Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.

D.2.2 Beslut om tillfalligt 31d§LVU SN ordf. Far ej delegeras till
utreseférbud tjdnsteman.
Né&r SN AU:s beslut inte kan 2 st. Kompletterande

avvaktas

beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
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D.2.3 Beslut om att ans6ka om 31b§LVU SN AU Far ej delegeras till
utreseférbud hos SN ordf. eller
forvaltningsratt tjdnsteman.

Galler aven beslut att
aterta ansokan.

D.2.4 Begéaran hos forvaltningsratt 31f§LVU Enhetschef -
om férlangd tid fér ansdkan
om utreseférbud

D.2.5 Beslut om tillfalligt undantag 31i§LVU SN AU Far ej delegeras till
fran utreseférbud SN ordf. eller

tjdnsteman.
D.3. Overvagande och omprovning

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar

D.3.1 Overvagande av om behovav | 13 § 1 st. LVU SN AU Far ej delegeras till
vard med stéd av 2 § LVU SN ordf. eller
fortfarande foreligger tjansteman.

D.3.2 Omprévning av och beslutom | 13 § 2 st. LVU SN AU Far ej delegeras till
huruvida vard med stéd av 3 § SN ordf. eller
LVU fortfarande behdvs eller tjansteman.
ska upphdra

D.3.3 Overvagande av om det finns 13c§LVU SN AU Far ej delegeras till
skal att ans6ka om Gver- SN ordf. eller
flyttning av vardnaden enligt 6 tjansteman.
kap. 8 § FB

D.3.4 Overvagande av om beslut om | 14 § 3 st. LVU SN AU Far ej delegeras till
umgangesbegransning eller SN ordf. eller
hemlighallande av vistelseort tjdnsteman.
fortfarande behdvs . . _

Galler ej omprévning
som gors efter be-
garan fran vardnads-
havare. | de fallen ar
SN beslutsfattare.

D.3.5 Overvéga om det finns skal att | 13 b § LVU SN AU Far ej delegeras till
ansoka om flyttningsférbud SN ordf. eller
enligt 24 § LVU vid prévning tjansteman.
av om vard enligt LVU ska
upphdra

D.3.6 Overvagande av om 26 § 1 st. LVU SN AU Far ej delegeras till

flyttningsférbud fortfarande
behovs

SN ordf. eller
tjansteman.




D.3.7 Prévning av om férebyggande | 22 § 3 st. LVU SN AU Far ej delegeras till
insats enligt punkten D.1.18 SN ordf. eller
fortfarande behdvs eller ska tjansteman.
upphoéra

D.3.8 Prévning av om utreseférbud 31c§1st. LVU SN AU -
fortfarande behdvs eller ska
upphoéra

D.4. Avsluta vard och insats

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar

D.4.1 Beslut om att omedelbart 9§3st. LVU SN AU Kompletterande
omhandertagande ska beslutanderéatt enligt
upphoéra forteckning i bilaga 1.

D.4.2 Beslut om att omedelbart 9§ 3st.LVU SN ordf. Kompletterande
omhéndertagande ska beslutanderétt enligt
upphoéra forteckning i bilaga 1.
Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas

D.4.3 Beslut att upphdva umganges- | 14 § 2 st. 1 p. Enhetschef -
begransning LvU
Efter verenskommelse med
vardnadshavare om umgange

D.4.4 Beslut att upphdva umganges- | 14 § 2 st. 1 p. SN AU -
begransning LvU
| 6vriga fall — utéver punkt
D.4.3

D.4.5 Beslut att upphéva beslut om 14§ 2st. 2 p. SN AU -
hemlighallande av vistelseort LVU

D.4.6 Beslut om att tillfalligt 30§ 2st. LVU SN AU -
flyttningsférbud ska upphéra

D47 Beslut om huruvida 26 §2st. LVU SN AU Far ej delegeras till
flyttningsférbud ska upphora SN ordf. eller

tjansteman.

D.4.8 Beslut om att férebyggande 22 §3st. LVU SN AU Far ej delegeras till
insats enligt punkten D.1.18 SN ordf. eller
ska upphora tjdnsteman.

D.4.9 Beslut om provtagning infor 32b§LVU SN AU Far ej delegeras till

proévning av om vard enligt 2 §
LVU ska upphoéra

SN ordf. eller
tjdnsteman.
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D.4.10 | Beslut om att ett fillfalligt 31g§LVU SN AU Kompletterande
utresefoérbud ska upphdra beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
D.4.11 | Beslut om att ett fillfélligt 31g§LVU SN ordf. Kompletterande
utreseférbud ska upphéra beslutanderéatt enligt
Nar SN AU:s beslut inte kan forteckning i bilaga 1.
avvaktas
D.4.12 | Beslut om att utreseférbud ska | 31 ¢ § 2 st. LVU SN AU -
upphodra
D.4.13 | Beslut om att vard ska 21§ 1st. LVU SN AU Far ej delegeras till
upphora SN ordf. eller
tjdnsteman.
D.5. Inleda och avsluta uppfdljning
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
D.5.1 Beslut att inleda uppféljningav | 21 b § LVU Enhetschef -
ett barn under 18 ar vid
upphdrande av vard enligt 21
§LVU
D.5.2 Beslut att avsluta uppfdljning 21¢c§3st. LVU Enhetschef -
som inletts enligt punkten
D.5.1
D.6. Verkstallighet
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
D.6.1 Befogenhet att understalla 7 och 31e8§§ Social-
beslut om omedelbart LVU sekreterare
omhandertagande eller
tillfalligt utreseférbud till
forvaltningsratt
E. Atgéarder enligt LVM
E.1. Handlaggningsatgarder
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
E.1.1 Anmalan enligt LVM tillannan | 6 § LVM Enhetschef -

SN

52



E.1.2 Beslut att inleda utredningom | 7 § LVM Enhetschef, Sociala jouren:
skal for tvangsvard Sociala jouren, | socialsekreterare i
en av Kristianstads sociala
verksamhets- | jour under avtals-
chef séarskilt tiden.
utsedd social- .
sekreterare S"e bllagg 2,"med
férteckning 6ver
sarskilt utsedda
socialsekreterare.
E.1.3 Beslut att utredning enligt 7 § 7§ LVM Enhetschef, Se bilaga 2, med
LVM en av forteckning dver
. verksamhets- sarskilt utsedda
¢ Inote"slfa |nIedas_eIIer att chef sarskilt socialsekreterare.
pgborjad utredning ska utsedd social-
laggas ned sekreterare
e Ska 6verga i utredning
enligt 14 kap 2 § SoL
E.1.4 Beslut om lakarundersékning 9§ LVM Social- Ang. kostnad for
samt befogenhet att utse sekreterare l&karundersdkning, se
I&kare for undersdkningen punkten B.10.22
E.1.5 Beslut att begara polis- 458§ 1st. 1p. Social- Sociala jouren:
handrackning for att fora LVM sekreterare socialsekreterare i
person med missbruks- och sociala Kristianstads sociala
problematik till jouren jour under avtalstiden
l&karundersokning
E.1.6 Beslut att begara polis- 458§ 1st. 2 p. Social- Sociala jouren:
handrackning for installelse vid | LVM sekreterare socialsekreterare i
vardinstitution och sociala Kristianstads sociala
jouren jour under avtalstiden
EA17 Beslut att anstka om vard hos | 11 § LVM SN AU Far ej delegeras till
férvaltningsratten SN ordf. eller
tjdnsteman.
E.1.8 Beslut att aterkalla ansdkan - SN AU -
om vard enligt punkten E.1.7
E.1.9 Beslut om omedelbart 13§ 1st. LVM SN AU Far ej delegeras till
omhandertagande tjansteman.
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
E.1.10 | Beslut om omedelbart 13§ 1st. LVM SN ordf. Far ej delegeras till
omhandertagande tjansteman.
Né&r SN AU:s beslut inte kan 2 st. Kompletterande
avvaktas beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 1.
E.1.11 | Beslut att inte anséka om vard | 18 § LVM Enhetschef -

enligt LVM efter beslut om
omedelbart omhandertagande
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E.2. Avsluta vard och insats

Punkt | Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkningar
delegering
E.21 Beslut om att omedelbart 18 b § LVM SN AU -
omhandertagande ska
upphdra
E.2.2 Beslut om att omedelbart 18 b § LVM SN ordf. -
omhandertagande ska
upphdra
Nar SN AU:s beslut inte kan
avvaktas
E.2.3 Beslut om att vard ska 20 §LVM SN AU -
upphora
E.3. Verkstallighet
Punkt | Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkningar
delegering
E.3.1 Befogenhet att understélla 15§ LVM Social- -
beslut om omedelbart sekreterare
omhandertagande till
forvaltningsratt
E.3.2 | Befogenhet att meddela - Social- -
Polismyndighet att bitrade i sekreterare
form av handrackning och
eftersdkning enligt LVM inte
langre behdvs
F. Familjerattens verksamhet
F.1. Foraldraskap
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
F.1.1 Godkannande av 1 kap. 3och 4 §§ | Kommun- -
faderskaps- och foraldraskaps- | samt 1 kap. 9 § 2 | vagledare
bekraftelse da foraldrarna ar st. FB vid
sammanboende och eniga om mottagnings-
fader- eller foraldraskapet centrum
F.1.2 Godkannande av faderskaps- 1 kap. 3 och 4 §§ | Social- Innefattar aven beslut
och féraldraskapsbekraftelse i | samt sekreterare om att inleda och

fall som inte omfattas av
punkten B.5.1, B.5.2, B.5.3
och B.5.4

1 kap. 9§ 2st.
FB

avsluta utredning.

Utredning ska anses
inledd nar ndmnden far

fodelseanmalan.
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F.1.3 Godkannande av fader- eller 1 kap. 4, 13 och Social- -
moderskapsbekraftelse efter 14 §§ FB sekreterare
andrad konstillhérighet
F.1.4 Beslut att inleda utredning om | 2 kap. 1, 4-6 och | Social- Omfattar &ven begéaran
faststallande av fader- eller 8 a§§samt2 sekreterare p.g.a. att fader- eller
féraldraskap och vidta kap. 9§ 1st. FB foraldraskap som
atgarder i samband med det, faststallts genom
nar dom eller bekraftelse presumtion (1 kap. 1 §
féreligger och det finns eller 1 kap. 9 § 1 st.
anledning att ifrdgasatta fader- FB) kan ifragaséattas.
eller foraldraskapet Beslut att enligt 2 kap.
9§ 2-3stFBinte
inleda eller lagga ned
paborjad utredning far
inte delegeras.
F.1.5 Beslut att ateruppta nedlagd 2kap.1§FB Social- -
faderskapsutredning sekreterare
F.1.6 Beslut att vacka och féra talan | 3 kap. 5,6 och 8 | Social- Innefattar att, pa
i mal om faderskap §§ FB sekreterare begéaran av domstol,
fullstdndiggora
utredningen.
F.2. Adoption
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
F.2.1 Medgivande att i 22 kap. 2 § och SN AU Far ej delegeras till SN
adoptionssyfte ta emot barn 24 kap 1 § SoL ordf. eller tjansteman.
for stadigvarande vard och
fostran
F.2.2 Beslut att aterkalla 24 kap. 4 § SoL SN AU Far ej delegeras till SN
medgivande till adoption ordf. eller tjansteman.
F.2.3 Samtycke till att 24 kap. 5 § SoL Social- -
adoptionsforfarandet far sekreterare
fortsatta
F.2.4 Beslut att inte ge samtycke fill 24 kap. 5 § SoL SN AU Far ej delegeras till SN
att adoptionsforfarandet far ordf. eller tjansteman.
fortsatta
F.2.5 Beslut att utse utredare i 4 kap. 14§ FB Enhetschef | —
adoptionsarenden
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F.3. Vardnad, boende och umgange

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
F.3.1 Beslut att utse utredare i 6 kap. 19§ FB Enhetschef | —
vardnads-, boende- och
umgangesarenden
F.3.2 Beslut att utse viss person att 6 kap.15¢c§3 Social- -
medverka vid umgéange st. FB sekreterare
(umgangesstod)
F.3.3 Godkannande av féraldrars 6 kap. 6 och 14 a | Social- -
avtal om vardnad, boende och | 2st. §§,15a§ sekreterare
umgange 3st.samt17a§
FB
F.3.4 Beslut att inte godkanna 6 kap. 6 och 14 a | Enhetschef | —
foraldrars avtal om vardnad, 2st. §§,15a8§
boende och umgange 3st.samt17a§
FB
F.3.5 Godkannande av avtal om 7kap.7§FB Social- -
underhallsbidrag dar sekreterare
betalningsperioden dverstiger
3 manader
F.3.6 Medgivande till atgarder for 6 kap.13a§FB | SNAU Far ej delegeras till SN
stdd till barn da endast en av ordf. eller tjansteman.
tva vardnadshavare samtycker
Beslutet avser
e Psykologisk eller medgivande till viss
psykiatrisk utredning atgard och ar social-
eller behandling enligt namndens ansvar.
':'SL . 984,5eller6 LSS
. Oppenvgrds- . avser insatserna bitrade
behandling enligt av kontaktperson,
11kap. 1§ Sol avlbsarservice i hemmet
* Utseende av och korttidsvistelse
kontaktperggn eller utanfor det egna
kontak.tfamllj som hemmet.
avsesi13kap. 7§
SoL
e Insatsenligt9 § 4,5
eller 6 LSS
- Verkstallighet - - -
F.3.7 Befogenhet att verkstalla 4 kap. 14§ FB Social- -
utredning till allman domstol i sekreterare
adoptionsarenden
F.3.8 Befogenhet att [Amna 6 kap. 19§ FB Social- Galler aven ldamnande
upplysning samt verkstalla sekreterare av uppgifter till annan

utredning till allmén domstol i
vardnads-, boende- och
umgangesmal

SN i samband med
utredning enligt 6 kap.
19 § FB.
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F.3.9 Befogenhet att lamna 6 kap. 20 § FB Social- Om yttrandet avser
upplysningar infér sekreterare | stallningstagande gar
interimistiska beslut i allman det inte att delegera.
domstol

F.3.10 | Befogenhet att avge yttrande 6 kap. 15¢c § FB Social- -
och lamna upplysningar infor sekreterare
beslut om umgangesstdd i
allmén domstol

F.3.11 | Befogenhet att lAmna uppgifter | 6 kap. 17 a § FB | Social- Uppgifter Iamnas pa
till annan socialnamnd som sekreterare | begaran.
har att prova avtal om
vardnad, boende och
umgange

F.3.12 | Befogenhet att lAmna uppgifter | 6 kap. 17 b § FB | Social- Uppgifter till CSN
fran godkant avtal om sekreterare | meddelas endast om
vardnad, boende och barnet har fylit 15 ar.
umgange till
Forsakringskassan, CSN och
Skatteverket

F.3.13 | Befogenhet att, pa uppdrag av | 6 kap. 18 § FB Social- -
domstol, anordna eller annars och 13 kap. 6 § sekreterare
erbjuda samt genomféra SoL
samarbetssamtal

F.3.14 | Befogenhet att genomféra Lag (2021:530) Social- -
informationssamtal och utfarda | om informations- | sekreterare

samtalsintyg

samtal

G. Tillstand och tillsyn enligt AL

G.1. Tillstand

Punkt

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmarkningar

G.1.1

Beslut efter anstkan om
serveringstillstand/gardsfor-
saljningstillstand; inleda
utredning, avvisa ansdkan
eller avskriva arende

Tillstands-
inspektor

G.1.2

Beslut i arenden om
stadigvarande serverings-
tillstand/ gardsforsaljnings-
tillstand; bifall, avslag, delvis
avslag och/eller villkor

Sakap.2§,8
kap. 2, 4-7 och
15 §§ AL

SN AU

G.1.3

Beslut om utvidgning av
serveringstillstand

8 kap. 2 § AL

SN AU

Avser alla
stadigvarande
foérandringar
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G14 Beslut om tillfalliga &ndringari | 8 kap. 2 § AL Tillstands- -
serveringstillstandet inspektor
G.1.5 Beslut om tillfalligt 8 kap. 2 § AL Tillstands- Om anordnande av
serveringstillstand inspektor provsmakning, se 8 kap.
Bifall 67 S8 AL
Villkor
G.1.6 Beslut om tillfalligt 8 kap. 2 § AL SN AU Om anordnande av
serveringstillstand provsmakning, se 8 kap.
Avslag 6-7SS AL
GA1.7 Beslut om medgivande till 9 kap. 11 § 2 st. SN AU -
serveringstillstand vid AL
ombyggnad av
serveringsstalle
G.1.8 Beslut med anledning av 9 kap. 12 § 2 st. Tillstands- -
ansokan fran konkursbo om att | AL inspektor
fa fortsatta rorelsen
G.1.9 Godkannande av anmalan fran | 8 kap. 3, 4, 6 och | Tillstands- -
tillstandshavare 7 §§ samt inspektor
9 kap. 11 § och
12§ 1st. AL
G.1.10 | Beslut om aterkallelse av 9 kap. 18 och 18 | Tillstands- -
serveringstillstand/gardsfor- a§§AL inspektor
saljningstillstand
Nar tillstandet inte langre
utnyttjas
G.1.11 | Beslut om aterkallelse av 9 kap. 18 och 18 | SN AU -
serveringstillstand/gardsfor- a§§AL
saljningstillstand
| 6vriga fall — utéver punkt
G.1.10
G.2. Sanktioner
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
G.21 Beslut om att meddela 9 kap. 17 § AL Tillstands- -
tillstandshavare inspektor
Erinran
G.2.2 Beslut om att meddela 9 kap. 17 § AL SN AU -

tillstdndshavare

Varning
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G.23 Beslut om forbud eller 3 kap. 10 § 2 st. SN AU -
inskrénkning av férséljning av | AL
alkoholdrycker for visst tillfalle
G.24 Beslut att forbjuda detaljhandel | 9 kap. 19 § AL SN AU -
eller servering av folkdl; 6 eller
12 méanader
G.25 Beslut att meddela varning till 9 kap. 19 § AL SN AU -
den som bedriver férsaljning
av folkol
G.2.6 Beslut att meddela varning 9 kap. 20 § AL SN AU -
eller forbjuda fortsatt servering
av alkoholdrycker pa sarskilda
boenden enligt 8 kap. 1 b § AL
G.3. Ovrigt
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
G.3.1 Beslut att begéara 9 kap. 9 § AL Tillsyns- och | —
handrackning for att kunna tillstands-
utdva tillsyn inspektor
G.3.2 | Utldmnande av uppgift pa 9 kap. 8 § AL Tillstands- -
begéaran av annan inspektor
tillsynsmyndighet
H. IT och IT-sakerhet
H.1. Atgéarder
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
H.1.1 Beslut om anskaffning av IT- - Forvaltningschef Inom ramen for

system inkl. licenser och
behdvliga tillstand

delegation och
budget. Nya
programvaror ska
godkannas av
IT-chef.

H.1.2 Omférhandling av kontrakt och | — Forvaltningschef -
avtal gallande IT-system
H.1.3 Beslut om avveckling av - Forvaltningschef -
IT-system
H.1.4 Beslut om &ndringar i - Forvaltningschef Efter samrad med

verksamhetssystem

IT-styrgruppen.
Gaéller andringar
av vikt.
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Ovrig datorutrustning
Material for underhall

Telefoner och tillhérande
utrustning

H.1.5 Beslut om IT-systemets Forvaltningschef -
dokumentation och
anvandarhandledning

H.1.6 Beslut om organisation och Forvaltningschef -
befattningar som ror
férvaltningens IT-system

HA1.7 Beslut om driftgodk&nnande Forvaltningschef Se

IT-instruktioner;
forvaltning och
anvandare

H.1.8 Beslut om sakerhetsfragor Forvaltningschef Se IT-
utdver basniva faststalld av instruktioner;
IT-styrgruppen férvaltning och

anvandare

H.1.9 Beslut om enskilda Forvaltningschef -
anvandares behorighet i
systemet
Personal direkt understalld
forvaltningschef

H.1.10 | Beslut om enskilda Verksamhetschef | —
anvandares behorighet i eller sarskilt
systemet utsedd enhetschef
Ovrig personal- utéver punkt
H.1.9

- Verkstallighet - -

H.1.11 | Beslut om tillagg, Systemansvarig T.ex. koder,
kompletteringar, i aktuellt fraser, m.m.
verksamhetssystem efter
beslut av férvaltningschef

H.1.12 | Inkdp av IT-relaterad Systemansvarig | enlighet med
utrustning internbudget.
Datorer (investering) Med drift avses

. kopiatorer,
Datorer (drift) scanners, TV och
annan utrustning
relaterad till
informationsteknik

H.1.13 | Inkdp av IT-relaterad Budgetansvarig | enlighet med
utrustning for respektive internbudget.

verksamhet

Med drift avses
kopiatorer,
scanners, TV och
annan utrustning
relaterad till
informationsteknik
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Avseende inkop
av utrustning efter
beslut av budget-
ansvarig, se
punkten H.1.17

H.1.14 | Forsaljning av IT-relaterad - Systemansvarig Se
utrustning IT-styrgruppens
regler for avyttring
av IT-utrustning.
H.1.15 | Beslut om inkép av utbildningi | — Systemansvarig Se IT-styrgrupp
aktuellt verksamhetssystem
H.1.16 | Beslutifraga om installation - Systemansvarig Ny programvara
av programvara i lokalt natverk ska godkannas av
IT-chef
H.1.17 | Inkdp av utrustning efter beslut | — Systemansvarig -

fran budgetansvarig

|. Ekonomiska arenden och forvaltning

I.1. Upphandling

Punkt

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmaérkningar

1.1.1

Beslut om upphandling och
faststallande av
forfragningsunderlag (galler ej
ramavtal)

Intill ett belopp om hogst
1 000 000 kr

LOU

Verksamhetschef i
samrad med
férvaltningschef

Avser
upphandling som
inte utgor
direktupphandling.

Se mer om policy
och riktlinjer for
upphandling och
inkp pa
kommunens
intranat.

Vid upphandling
av hogre varde an
beloppet for
direktupphandling;
ta kontakt med
upphandlings-
enheten.

Beslut om upphandling och
faststallande av
forfragningsunderlag (galler ej
ramavtal)

| 6vriga fall — utéver punkt 1.1.1

LOU

SN AU

Avser
upphandling som
inte utgor direkt-
upphandling.

Se mer om policy
och riktlinjer for
upphandling och
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inkdp pa kommun-
ens intranat.

Vid upphandling
av hogre varde an
beloppet for
direktupphandling;
ta kontakt med
upphandlings-
enheten.

Beslut om direktupphandling

LOU

Verksamhetschef

Direktupphandling
anvands pa en
vara eller tjanst
som inte finns i
avtalsdatabasen
eller pa annat satt
ar upphandilat och
beloppet 6ver-
stiger 25 000 kr
och understiger
gransen for direkt-
upphandling; for
belopp, se kom-
munens intranat
om upphandling
och inkdp.

Samrad ska ske
med f
Orvaltningschef.

Inom respektive
omrade for
budgetansvar.

.2 Donationsmedel

Punkt

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmaérkningar

1.2.1

Beslut om malgrupp for
utdelning av fonder

SN AU

1.2.2

Beslut om utdelning ur
donationsfonder

Intill ett belopp om hégst 5 000
kr i varje sarskilt fall

Forvaltningschef

Galler de fonder
som social-
namnden
forvaltar.

Férvaltningschefs
ratt att fatta beslut
kan inte
vidaredelegeras.

1.2.3

Beslut om utdelning ur
donationsfonder

| 6vriga fall — utéver punkt 1.2.2

SN AU

Galler de fonder
som social-
namnden
forvaltar.
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1.2.4

Beslut om kungdrande av
arets fondutdelning och sista
ansokningsdag

Ekonomiassistent

1.3 Avskrivning av fordringar, skadestand/ersattningar

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
1.3.1 Avskrivning av fordran - Verksamhets- -
chef
Motsvarande hogst tva
basbelopp i varje enskilt fall
1.3.2 Avskrivning av fordran - SN AU -
| 6vriga fall — utéver punkt 1.3.1
1.3.3 Beslut i fraga om skadestand SkL Verksamhetschef | Sak- och person-
skador upp till
sjalvrisk enligt
forsakringsvillkor,
se kommunens
forsakringar.
Efter samrad med
forvaltningsjurist.
1.3.4 Beslut i fraga om ersattning for | — Verksamhetschef | T.ex. skade-
ovriga krav efter skada gorelse.

Sak- och person-
skador upp till
sjalvrisk enligt
forsakringsvillkor,
se kommunens
forsakringar.

Efter samrad med
forvaltningsjurist.

1.4 Avskrivning av fordringar, skadestand/ersattningar

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar

1.4.1 Omdisponeringar mellan olika | — Forvaltningschef Far inte vidare-
verksamheter (normalt delegeras.
angiven i verksamhet med 3
positioner)

1.4.2 Omdisponering inom samma - Verksamhetschef | —

del av verksamhetsgren (d.v.s.
mellan olika utgiftsslag)
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1.4.3

lanspraktagande av
socialndmndens anslag for
oférutsedda utgifter med hogst
500 000 kr per tillfélle

SN AU

Far inte vidare-
delegeras.

1.5 Omdisponeringar i investeringsbudget

Punkt

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmaérkningar

1.5.1

Omdisponering i
investeringsbudget

Forvaltningschef

1.6 Kreditkort, kontantkassa och rekvisitioner

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar

1.6.1 Omdisponering i - Forvaltningschef -
investeringsbudget

1.6.2 Beslut om anskaffande av - Forvaltningschef T.ex. bensinkort,
kredit-/ink&pskort och vem ICA-kort m.m.
som far anvénda dem i
tjiansten

1.6.3 Undertecknande av rekvisition | — Enhetschef -
| klientarende

1.6.4 Undertecknande av rekvisition | — For verksamheten | —

| 6vriga fall — utéver punkt 1.6.3

utsedd attestant

1.7 Forhyrning av bostader och lokaler

Punkt

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmaérkningar

1.7.1

Forhyrning av bostader
inklusive blockférhyrning av
bostadslagenheter eller
motsvarande

Intill en tid om hogst 5 ar
och/eller med en hyra
motsvarande hogst 2 mnkr/ar

12 kap. JB

Forvaltningschef

1.7.2

Forhyrning av bostader
inklusive blockférhyrning av
bostadslagenheter eller
motsvarande

Intill en tid om hogst 10 ar
och/eller med en hyra
motsvarande hdgst 2 mnkr/ar

12 kap. JB

SN AU
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1.8 Attest
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
1.8.1 Beslut att utse beslutsattestant | — Forvaltningschef -
1.9 Verkstallighet
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
1.9.1 Beslut om direktinkép som inte | — Enhetschef Direktinkdp avser
foljer ramavtal kdp understigande
25 000 kr.
1.9.2 Beslut om direktinkdp genom - Enhetschef Enligt
avrop fran ramavtal internbudget.
1.9.3 Beslut om inkép fran - Forvaltningschef -
investeringsbudget
1.9.4 Beslut om inkép fran - Forvaltningschef -
férvaltningens konto for
gemensamma inkdp
1.9.5 Ovrigt, for verksamheten, - Enhetschef -
I6pande behov enligt budget
1.9.6 Beslut om ersattning for - Enhetschef -
tillhérigheter som skadats i
arbetet
1.9.7 Omféringar av medel mellan - Verksamhetschef | Rattning av
konto/projekt, bokféringsorder felstansning utfors
av ekonom eller
dennes erséttare.
1.9.8 Forhyrning av bilar och - Forvaltningschef Galler hela
inventarier forvaltningen.
1.9.9 Tecknande av avtal, kontrakt - Delegat i Avtal for
och andra handlingar som ursprungsbeslut familiehemsvard
féljer av delegationsbeslut undantas fran
och/eller utgoér denna punkt. For
myndighetsutdvning (inkl. avtal tecknande av
med jourhem), om inte annat sadana avtal, se
foljer av punkterna 1.9.10 - punkten B.10.23
1.9.12 och B.10.24.
1.9.10 | Avtal till féljd av beslut om - Verksamhetschef | —
ersattningar i samband med
placeringar som fattats av SN
AU och SN ordf.
1.9.11 Hyreskontrakt avseende - Bostads- -
bostadslagenheter samordnare
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1.9.12 Avtal om 6verenskommelser - Socialsekreterare | —
om aterbetalning av hyres- VO Vuxna
deposition fran hyresvard
undertecknas av
socialsekreterare VO Vuxna
1.9.13 Tecknande av avtal, andra - SN ordf. eller vice | SN ordf. eller vice
handlingar och skrivelser som ordf. vid franvaro ordf. beslut
inte foljer av delegationsbeslut kontrasigneras av
eller utgér myndighetsutovning forvaltningschef
Beslutade av SN eII"er gess"
stallforetradare.
1.9.14 Tecknande av avtal, andra - SN AU -
handlingar och skrivelser som
inte féljer av delegationsbeslut
eller utgér myndighetsutovning
Beslutade av SN AU
1.9.15 Tecknande av avtal, andra - Forvaltningschef -
handlingar och skrivelser som
inte féljer av delegationsbeslut
eller utgér myndighetsutovning
| bradskande fall
Ovriga beslut, férvaltnings-
Overgripande
1.9.16 Tecknande av avtal, andra - Verksamhetschef | | den man ett avtal
handlingar och skrivelser som ror flera VO, men
inte foljer av delegationsbeslut inte alla,
eller utgér myndighetsutovning undertecknar
. respektive
Ovriga beslut, eget VO verksamhetschef.
1.9.17 Teckanade av avtal som foljer | - Enhetschef Ersattningar
av Tingsrattens beslut om att utdver riktlinjer
utse sarkilt forordnad ska endast
vardnadshavare anvandas i
Enligt socialnamndens riktlinjer undantagsfall.
Dessa beslutas av
namnd.
-]
J. Personalfragor
J.1. Anstallning m.m.
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
J.1.1 Beslut att inratta tillfalliga - Forvaltningschef -

tjanster utom budgetram
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J.2. Lonesattning

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
J.2.1 Overenskommelser om - Forvaltningschef -
anstallningsvillkor vid
nyanstalining, andrad tjanst
eller motsvarande fér chefer
pa niva narmast under
férvaltningschef
J.2.2 Overenskommelse om - Verksamhetschef | Verksamhetschefs
anstallningsvillkor eller beslut tas i
faststalla 16n vid nyanstallning, samrad med HR.
andrad tjanst eller
motsvarande for
Personal direkt understalld
verksamhetschef
J.23 Overenskommelse om - Enhetschef Enhetschef satter
anstallningsvillkor eller I6n inom 10:e och
faststalla I6n vid nyanstallning, 90:e percentilen
andrad tjanst eller motsvaran- utifran aktuell
de for I6nestatistik.
Personal direkt understalld Lone[nva under
enhetschef eII"er over deot
kraver samrad
med HR.
J.2.4 Overenskommelse om - Forvaltningschef -
anstallningsvillkor vid
nyanstalining, &ndrad tjanst
eller motsvarande for personal
som inte omfattas av
punkterna J.2.1, J.2.2 och
J.2.3
J.25 Beslut om andrad I6n utanfor - Forvaltningschef Kan inte vidare-
I6nedversyn delegeras.
J.2.6 Beslut om I6netillagg - Personalchef Kan inte vidare-
delegeras.

J.3. Anstallningens upphorande

avgangsvederlag

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
J.3.1 Beslut om avsked 18 § LAS Forvaltningschef -
J.3.2 Beslut om uppséagning av 7 § LAS Forvaltningschef -
personliga skal
J.3.3 Beslut i fraga om - Forvaltningschef -
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J.3.4

Beslut om uppsagning p.g.a.
arbetsbrist

7§ LAS

Forvaltningschef

J.4. Avstangning och disciplinpaféljd m.m.

Punkt

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmaérkningar

J.4.1

Beslut om avstangning

Personal direkt understalld
forvaltningschef

10 § AB

Forvaltningschef

J.4.2

Beslut om avstangning

Personal direkt understalld
verksamhetschef

10 § AB

Verksamhetschef

J.4.3

Beslut om avstangning

Personal direkt understalld
enhetschef

10 § AB

Enhetschef

J4.4

Beslut om disciplinpaféljd i
form av skriftlig varning

Personal direkt understalld
forvaltningschef

11§ AB

Forvaltningschef

J.4.5

Beslut om disciplinpafoljd i
form av skriftlig varning

Personal direkt understalld
verksamhetschef

11§ AB

Verksamhetschef

J.4.6

Beslut om disciplinpafoljd i
form av skriftlig varning

Personal direkt understalld
enhetschef

11§ AB

Enhetschef

J47

Beslut om férbud mot
tjanstgoring for forhindrande
av att smitta sprids i avvaktan
pa resultatet av beordrad
lakarundersdkning

Personal direkt understalld
forvaltningschef

10 § 4-5 mom.
AB

Forvaltningschef

J.4.8

Beslut om férbud mot
tjanstgoring for forhindrande
av att smitta sprids i avvaktan
pa resultatet av beordrad
lakarundersdkning

Personal direkt understalld
verksamhetschef

10 § 4-5 mom.
AB

Verksamhetschef
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J.4.9

Beslut om férbud mot
tjanstgdring for férhindrande
av att smitta sprids i avvaktan
pa resultatet av beordrad
l&karundersokning

Personal direkt understalld
enhetschef

10 § 4-5 mom.
AB

Enhetschef

J.5. Ledigheter, arbetstid och tjanstgoring

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
J.5.1 Beslut i dispensfragor - Personalchef Kan ej vidare-
avseende dvertidsuttag delegeras.
J.6. Representation
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
J.6.1 Representation gava: externt - Verksamhetschef | T.ex. fruktkorg,
. . . bocker, blomster-
Gava vid representation
arrangemang
m.m. till annan
myndighet,
kommun eller
foretag vid
invigningar,
jubileer, etc.
J.6.2 Representation gava: externt - Forvaltningschef T.ex. fruktkorg,
R . . bdcker, blomster-
Gava vid avtackning eller
i arrangemang
fodelsedag ;
m.m. till annan
myndighet,
kommun eller
foretag vid
invigningar,
jubileer, etc.
J.7. Ovrigt
Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmaérkningar
J.7.1 Beslut om att anstalld, vid - SN AU -
synnerliga skal, far vara
uppdragstagare i egen
férvaltning
J.7.2 Fortroendevaldas deltagande i | — SN ordf. -

kurser, konferenser och
liknande
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Bilaga 1

Kompletterande beslutanderatt

Beslutanderitt som féljer direkt avlag och som far anvandas nar SN AU:s beslut inte kan

avvaktas.

LVU

Punkt | Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmarkningar

- Tjanstgorande ordférande

30 kap. 12 § SoL

Ordning i de fall
separat
tjanstgoringslista
saknas:

Ordférande
Lena Nilsson

1:e vice ordf.
Jorgen K. Nilsson

2:e vice ordf.
Emilie Stroberg

Ordférandens
beslutanderatt
tillkommer vice
och 2:e vice
ordférandena da
de tjanstgdér som
ordférande.

- Beslut om omedelbart 6§1-2st. LVU Tjanstgdérande -
omhandertagande av barn och ordférande
ungdom under 20 ar

- Beslut om hur varden av den 11§ 1 och 3 st. Tjanstgérande -
unge ska ordnas LvU ordférande

- Beslut om att den unge far

11 § 2 och 3 st.

Tjanstgérande

genomféra beslut om vard

Angelina Pavlova
Fredrik Olofsson

vistas i sitt eget hem under LvU ordférande
vardtiden

- Beslut om tillfalligt 27 §1-2st. LVU Tjanstgérande -
flyttningsférbud ordférande

- Beslut om tillfalligt 31d§1-2 Tjanstgérande -
utreseférbud st LVU ordférande

- Beslut att begéra 43 § 1 st. 1p. Tjanstgérande -
polishandrackning for att LvU ordférande
genomféra
I&karundersokning

- Beslut att begara 43 §1st. 2p. Forordnade -
polishandrackning for att LVU tjansteman:

70



eller omhandertagande med
stéd av LVU

Jessica Holst
Anna Skogsberg
Yvonne Mattsson
Tove Feldt

Tina Natour
Emelie Brinkaker
Pantzar

Therese Risberg

Erica Westermark
Emma Jensen

Forordnade
tjansteman i
sociala jouren:

Tord Nilsson

Emma Jansson
Maya Mansson
Ulrika Sjélander
Eva-Lena Aurell

Ersattare:

Anne Jensen
Pernilla Sandquist
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LBSB

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
- Beslut att begéra 8kap.7 § LBSB Foérordnade -
polishandrackning for att tjansteman:

genomféra beslut om
skyddat boende eller
omedelbar sadan insats
enligt LBSB

Angelina Pavlova
Fredrik Olofsson
Jessica Holst
Anna Skogsberg
Yvonne Mattsson
Tove Feldt

Tina Natour
Emelie Brinkaker
Pantzar

Therese Risberg
Erica Westermark
Emma Jensen

Foérordnade
tjdnsteman i sociala
jouren:

Tord Nilsson

Emma Jansson
Maya Mansson
Ulrika Sjolander
Eva-Lena Aurell

Ersattare:

Anne Jensen
Pernilla Sandquist

LVM

Punkt | Arendetyp Lagrum Delegat Anmarkningar
- Beslut om omedelbart 13 § LVM Tjanstgorande -
omhandertagande av person ordférande

med missbruksproblematik

72



Bilaga 2

Forteckning 6ver sarkskilt utsedda socialsekreterare.
Beslutanderitt som foljer efter beslut av verksamhetschef enligt punkterna A.1.2, E.1.2 och

E.1.3.

m DELEGATIONSBESLUT 1(1)
bgd Hassleholms Datum Diarienummer
A kommun 2026-02-12

Handlaggare
Therese Risberg, Enhetschef

Socialférvaltningen
0451-26 60 33
therese.risberg@hassleholm.se

Beslut om sarskilt utsedd
socialsekreterare

[ mottagningsenheten finns behov av att ha en sarskilt utsedd socialsekreterare
som har ratt att besluta om féljande:

e Attutredning inte ska inledas eller att pdbérjad utredning ska liggas
ned.

e Attinleda utredning om skal for tvidngsvard foreligger

e Attutredning enligt 7 § LVM ska 6verga i utredning enligt
socialtjanstlagen.

Fran 2026-03-02 utses Jenny Alm, socialsekreterare i Mottagningsenheten, till
sdrskilt utsedd socialsekreterare med befogenhet att fatta beslut enligt ovan.

Beslutet tas utifrdn socialférvaltningens delegationsordning 2025-11-18, punkt
1.1.2,5:1:2 sa

\\ tk5‘1-3

Gunnel Nordin

Verksamhetschef
1 SOCIALFORVALTNINGEN
Postad| , 281 80 Hassleholm Bestksad Tingshusgatan 1 Telefon kor : 0451-26 70 00

E-post: kontaktcenter@hassleholm.se Webb: hassleholm.se



Hassleholms
kommun

Hassleholms kommun ¢ Stadshuset « 281 80 Hassleholm ¢ Tel 0451-26 70 00 « hassleholm.se

74



	Delegeringsregler för socialnämnden
	Innehåll
	Förkortningar
	Lagar och förordningar
	Övrigt

	Delegeringsregler för socialnämnden
	Vad är delegering?
	Vad kan delegeras?
	Vad kan inte delegeras?
	Vem kan få delegation?
	Vidaredelegation
	Rätt att besluta, riktlinjer
	Delegation för nyanställda
	Beslutsnivåer i delegeringsordningen
	Anmälan av delegationsbeslut
	Avtal
	Övrigt

	A. Handläggningsåtgärder och andra gemensamma åtgärder
	A.1. Inleda utredning
	A.2. Avskriva, avvisa och avsluta utredning
	A.3. Förlänga utredningstid
	A.4. Brådskande ärenden
	A.5. Kommunens yttersta ansvar
	A.6. Överflyttning av ärende
	A.7. Överklagande enligt SoL och FL
	Individärenden
	Övriga ärenden

	A.8 Yttrande till andra myndigheter
	A.9 Anmälan, framställan och andra processuella åtgärder
	A.10 Offentlighet och sekretess
	Sekretesskydd
	Utlämnande av handling och uppgift

	A.11 Dataskyddsförordningen
	A.12 Lex Sarah
	A.13. Dokumenthantering
	A.14. Övrigt

	B. Insatser enligt SoL
	B.0. Insatser utan individuell behovsprövning
	B.1. Familjehem
	B.2. Stödboende
	B.3. Hem för vård eller boende och institution
	B.4. Öppenvårdsinsatser
	B.5. Våld i nära relation
	B.6. Internationella adoptioner
	B.7. Övervägande
	B.8. Avsluta vård och insats
	B.9. Inleda och avsluta uppföljning
	B.10. Ekonomiska beslut och bistånd i samband med insats

	C. Insatser enligt LBSB
	C.1 Vård och placering
	C.2 Övervägande och omprövning
	C.3 Avsluta vård och insats
	C.4 Verkställighet

	D. Åtgärder enligt LVU
	D.1 Vård och placering
	D.2. Utreseförbud
	D.3. Övervägande och omprövning
	D.4. Avsluta vård och insats
	D.5. Inleda och avsluta uppföljning
	D.6. Verkställighet

	E. Åtgärder enligt LVM
	E.1. Handläggningsåtgärder
	E.2. Avsluta vård och insats
	E.3. Verkställighet

	F. Familjerättens verksamhet
	F.1. Föräldraskap
	F.2. Adoption
	F.3. Vårdnad, boende och umgänge

	G. Tillstånd och tillsyn enligt AL
	G.1. Tillstånd
	G.2. Sanktioner
	G.3. Övrigt

	H. IT och IT-säkerhet
	H.1. Åtgärder

	I. Ekonomiska ärenden och förvaltning
	I.1. Upphandling
	I.2 Donationsmedel
	I.3 Avskrivning av fordringar, skadestånd/ersättningar
	I.4 Avskrivning av fordringar, skadestånd/ersättningar
	I.5 Omdisponeringar i investeringsbudget
	I.6 Kreditkort, kontantkassa och rekvisitioner
	I.7 Förhyrning av bostäder och lokaler
	I.8 Attest
	I.9 Verkställighet

	J. Personalfrågor
	J.1. Anställning m.m.
	J.2. Lönesättning
	J.3. Anställningens upphörande
	J.4. Avstängning och disciplinpåföljd m.m.
	J.5. Ledigheter, arbetstid och tjänstgöring
	J.6. Representation
	J.7. Övrigt

	Bilaga 1 Kompletterande beslutanderätt
	LVU
	LBSB
	LVM

	Bilaga 2




Tillgänglighetsrapport





		Filnamn: 

		Socialnämndens delegeringsregler.pdf









		Rapporten har skapats av: 

		



		Organisation: 

		







[Ange personlig information och organisationsinformation i dialogrutan Inställningar > Identitet.]



Sammanfattning



Kontrollfunktionen hittade inga problem i det här dokumentet.





		Kräver manuell kontroll: 0



		Manuellt godkänd: 2



		Manuellt underkänd: 0



		Överhoppat: 1



		Godkänt: 29



		Underkänt: 0







Detaljerad rapport





		Dokument





		Regelnamn		Status		Beskrivning



		Behörighetsflagga för tillgänglighet		Godkänt		Behörighetsflagga för tillgänglighet måste anges



		PDF-fil med bara bilder		Godkänt		Dokumentet är ingen PDF-fil med bara bilder



		Taggad PDF		Godkänt		Dokumentet är en taggad PDF



		Logisk läsordning		Manuellt godkänd		Dokumentstrukturen har en logisk läsordning



		Primärt språk		Godkänt		Textspråk är angivet



		Titel		Godkänt		Dokumenttiteln visas i namnlisten



		Bokmärken		Godkänt		Bokmärken finns i stora dokument



		Färgkontrast		Manuellt godkänd		Dokumentet har korrekt färgkontrast



		Sidinnehåll





		Regelnamn		Status		Beskrivning



		Taggat innehåll		Godkänt		Allt sidinnehåll är taggat



		Taggade anteckningar		Godkänt		Alla anteckningar är taggade



		Tabbordning		Godkänt		Tabbordningen stämmer överens med strukturordningen



		Teckenkodning		Godkänt		Tillförlitlig teckenkodning erbjuds



		Taggad multimedia		Godkänt		Alla multimedieobjekt är taggade



		Skärmflimmer		Godkänt		Sidan kommer inte att orsaka skärmflimmer



		Skript		Godkänt		Inga otillgängliga skript



		Tidsbestämda svar		Godkänt		Sidan kräver inga tidsbestämda svar



		Navigeringslänkar		Godkänt		Navigeringslänkarna är inte repetitiva



		Formulär





		Regelnamn		Status		Beskrivning



		Taggade formulärfält		Godkänt		Alla formulärfält är taggade



		Fältbeskrivningar		Godkänt		Alla formulärfält har beskrivningar



		Alternativ text





		Regelnamn		Status		Beskrivning



		Alternativ text för figurer		Godkänt		Figurer måste ha alternativ text



		Inkapslad alternativ text		Godkänt		Alternativ text som aldrig kommer att läsas.



		Kopplat till innehåll		Godkänt		Alternativ text måste vara kopplad till något innehåll



		Döljer anteckning		Godkänt		Den alternativa texten bör inte dölja anteckningen



		Alternativ text för andra element		Godkänt		Andra element som kräver alternativ text



		Tabeller





		Regelnamn		Status		Beskrivning



		Rader		Godkänt		TR måste vara underordnad Table, THead, TBody eller TFoot



		TH och TD		Godkänt		TH och TD måste vara underordnade TR



		Rubriker		Godkänt		Tabeller bör ha rubriker



		Regelbundenhet		Godkänt		Tabeller måste innehålla samma antal kolumner i varje rad och samma antal rader i varje kolumn



		Sammanfattning		Överhoppat		Tabeller måste ha en sammanfattning



		Listor





		Regelnamn		Status		Beskrivning



		Listpunkter		Godkänt		LI måste vara underordnad L



		Lbl och LBody		Godkänt		Lbl och LBody måste vara underordnade LI



		Rubriker





		Regelnamn		Status		Beskrivning



		Relevant kapsling		Godkänt		Relevant kapsling










Till början



